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Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den fzelles retning for vores padagogiske arbejde med

bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver

vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige
paedagogiske arbejde
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Den peedagogiske leereplan er udarbejdet med
udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag,
samt de seks leereplanstemaer og de tilhgrende
paedagogiske mal for sammenhaengen mellem det
paedagogiske laeringsmiljg og barns laering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse, samt den tilhgrende
bekendtggrelse.
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Social
udvikling
Foraeldre-
samarbejde

Bern i udsatte
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Kommunikation
og sprog

Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i
publikationen Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold. Publikationen
samler og formidler alle relevante krav til arbejdet
med den paedagogiske leereplan, og er dermed en
forudseetning for at udarbejde den psedagogiske
leereplan. Derfor henvises der gennem
skabelonen Igbende til publikationen. Pa sidste
side i skabelonen er der yderligere information om
relevante inspirationsmaterialer
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Hvem er vi?

Lykkegardskolens nye dagtilbud skal veere
et sted der summer af liv og glade bgrn @)

Gennem neere relationer bestraeber vi os pa, at bgrn og foraeldre skal fgle sig omgivet af omsorgsfulde,
naerveerende og interesserede voksne, som handler i ansvarlighed. Vi prioriterer hgj faglighed og tilgodeser
neerhedsprincippet, med en forstaelse af at hvert enkelt barn er en unik skabning, som skal imgdekommes
og udfordres pa hver deres made. Vi understatter det gode bgrneliv, hvor der er plads, tid og ro til at veere

barn, derfor prioriterer vi naervaerende relationer i leg og hverdagssituationer hgijt.

Nogle tanker omkring hvordan veerdigrundlaget ved Lykkegardens Bgrnehus bliver udmgntet i

praksis

Lykkegardens Bgrnehus er en afdeling ved Lykkegardskolen, hvor den kristne tro og de kristne livsveerdier
er i centrum. Vi gnsker at give bgrnene et ekstra indhold i rygssekken — en daginstitution med livsholdning,
hvor troen og en snak om Gud er en naturlig del af hverdagen. Det kristne livs-og menneskesyn medteenkes
og formidles i den kontekst, p& en naturlig made i forskellige sammenhaenge -og tilstreebes synliggjort i
maden vi er sammen -og mgder barnet, foreeldrene og hinanden pa.

| praksis viser det sig bland andet i, at vi pa lige fod med "Mariehgnen Evigglad”, synger kristne bgrnesange
og pa lige fod med "Klodshans”, forteeller bibelhistorier. Pa legepladsen og i andre sammenhaenge er det
naturligt for os at tale/synge sammen med bgrnene om Gud. Bliver barnet f.eks. optaget af en larve, kan det
give anledning til at tale om alle de fantastiske og spaendende skabninger som Gud har skabt. Vi kan ogsa

veelge at falge barnets eventuelle nysgerrighed og interesse for at finde ud af hvad larven spiser.

God leeselyst!




Paedagogisk grundlag-

0

(S

Vi ser den peedagogiske leereplan som et dynamisk vaerktgj og et arbejdsredskab i vores paedagogiske
praksis, og ved rekruttering af nye medarbejdere.

Det paedagogiske grundlag er kendetegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med
barns trivsel, laering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.

De centrale elementer er:

§ Bgrnesyn: Det at veere barn har veerdi i sig selv.

§ Dannelse og barneperspektiv: Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa
en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

§ Leg: Legen har en veaerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

§ Laering: Leering skal forstds bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og
udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

§ Bgrnefeellesskaber: Leg, dannelse og laering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogiske personale
seetter rammerne for.

8§ Paedagogisk leeringsmiljga: Et trygt og stimulerende psedagogisk leeringsmiljg, er udgangspunktet for
arbejdet med bgrns leering.

§ Foreeldresamarbejde: Et godt foraeldresamarbejde har fokus p& at styrke bade barnets trivsel og barnets
leering.

§ Bgrn i udsatte positioner: Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

§ Sammenhaeng til barnehaveklassen: Sammenhaeng handler blandt andet om at understgtte bagrns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.



Barnesyn, Dannelse og bagrneperspektiv,
Leg, Leering og Barnefeellesskabet

Bgrnesyn

At veere barn har en veerdi i sig selv. Bgrn skal ikke alene forberedes pa at blive voksne,

men ogsa stattes og veerdseettes i de farste ar.

Vi tilgodeser neerhedsprincippet med en forstaelse af, at hvert enkelt barn er en unik skabning som
skal imgdekommes og udfordres pa hver deres made. Vi understatter det gode bgrneliv forstaet

som et liv, hvor der er plads, tid og ro til at vaere barn.

Hvordan kommer det til udtryk hos 0s?

e Vi streeber efter at give barnet anerkendelse for den det er, og ikke kun for det det gar. Barnet
skal fgle sig omgivet af omsorgsfulde, naerveerende og interesserede voksne, som handler i
ansvarlighed og som prioriterer taet voksenkontakt og det at vaere sammen hgijt. Vi mener, at
barnet besidder et veeld af potentialer, som bare venter pa at blive udfordret og udviklet. Derfor
er det afggrende, at personale og foreeldre optreeder som ansvarlige voksne, der ggr nogle
bevidste til- og fravalg pa barnets vegne.

e Vi stgtter barnet i et varieret fglelsesliv hvor vi hjeelper barnet til at forsta, rumme og handtere
egne og andres fglelser. Vi forsgger gennem et neert og tillidsskabende psedagogisk personale
at give barnet naervaer, omsorg og tryghed til at kunne laere og udvikle sig.

¢ Vimgder bgrnene som kompetente og selvsteendige individer, og gar dem til medskabere af

egen udvikling.



Dannelse og bgrneperspektiv

Barndommen har en veerdi i sig selv. Alle bgrn skal hgres og tages alvorligt som led i

starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

Vi forstar dannelse om en dybere form for leering, hvor barnet, som aktiv deltager afprgver, forholder sig

til og forankrer veerdier og viden i egen personlighed. Dannelse er en livslang proces, som ruster barnet

til at kunne orientere sig og handle i en global verden som et hensynsfuldt, kritisk og demokratisk

menneske. | barnets dannelsesproces far evangeliet om Guds ubetingede keerlighed en veaesentlig rolle,

hvor livsmod, selvveerd og tro bliver centrale begreber.

En vigtig forudsaetning for dannelsesprocessen og udviklingen af det positive samspil med andre

mennesker, er evnen til at mentalisere. Mentalisering handler om evnen til at forsta sig selv og andre ud

fra de mentale tilstande, der ligger bag enhver adfaerd.

Hvordan kommer det til udtryk hos os:

Gennem leg og hverdagssituationer inviterer det paedagogiske personale barnet med i
demokratiske beslutninger. Barnene udfordres til at maerke sig selv, og seette ord pa deres
holdninger. Barnene stattes i at skabe erfaringer med at indga kompromiser og tilsidesaette egne
behov, for feellesskabet.

Vi falger kirkedrets rytme, sadsom jul, paske og pinse, og vi inddrager og praesenterer de bibelske
forteellinger i samlinger og aktiviteter. Gennem mgdet med de forskellige former for livsspgrgsmal
og svar, som findes i kristendommen, far barnet et grundlag for senere i livet, at kunne tage et
personligt valg, da tro ikke er en ngdvendighed for at deltage i livet, i Bgrnehuset.

Det peedagogiske lzeringsmiljg tager udgangspunkt i et bgrneperspektiv, uanset om der er tale om
hverdagssituationer, bgrneinitierede aktiviteter eller voksenplanlagte forlgb. Vi kan veelge at give
barnene en stemme ved, at planlaegge aktiviteter med udgangspunkt i bgrnenes interesser eller
ved at indsamle dokumentation til evalueringer, der indfanger bgrnenes oplevelser af laeringsmiljget
og aktivitetsvalgene.

| voksen initierede aktiviteter og hverdagssituationer hjeelper vi barnet med at registrere og
eventuelt regulere egne fglelser og behov, og samtidigt forstarre hvorfor den anden eventuelt gar

som vedkommende ggr.



Leg

Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del igennem hele dagen

Vi ser legen som grundlaeggende for barnets udvikling og anser den som et godt virkemiddel til at
understgtte fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale kompetencer, selvveerd og identitet.
Barnet leerer gennem legen at forhandle, indga kompromisser og lgse konflikter. Et af legens
kendetegn er, at den bliver til undervejs, og at bgrn derfor hele tiden méa afstemme med hinanden.
Barnets sociale laering og udvikling finder ogsa sted, nar barnet iagttager andres leg. Her laerer det
at afkode legens formelle og uformelle regler og komme med konstruktive legeudspil, der kan
bringe barnet ind i legen og hjeelpe med at fastholde denne.

Igennem legen lzerer barnet sociale omgangsformer til at bega sig bade i hverdagen i dagtilbuddet
0g senere i skolen.

Hvordan kommer det til udtryk hos os:

¢ Vianerkender og respekterer barnets spontane og selvorganiserede leg og giver den plads i
hverdagen ved f.eks. ved kun at afbryde, nar det giver mening.

o Det paedagogiske personale anvender viden og kompetencer til at skabe psedagogiske
lzeringsmiljger med fokus pa legen, barnets interesser, undren og nysgerrighed. | etablering og
udvikling af de paedagogiske leeringsmiljger medtaenkes ogsa barneperspektivet, og forskellige
observationsmetoder anvendes (eks. metoder i EMU’s materiale)

e Vi bestraeber et dynamisk paedagogiske laeringsmiljg som giver barnet mulighed for at
eksperimentere og bruge fantasien, lege forskellige, udviklende lege samt udvikle og bruge
bade emotionelle, sociale, kropslige og kognitive kompetencer.

e Mange barn leger spontant og af sig selv, men nogle gange gar det paedagogiske personale
ind og statter, guider og rammeseetter legen, for at alle bgrn faler sig som en del af
feellesskabet, og for at legen udvikler sig positivt for alle barn.

e Vi er opmaerksomme pa at bern er forskellige og har brug for forskellige udfordringer.
Forskelligheden kan handle om alder, kan, kulturel og social baggrund og individuelle
interesser.

o Det paedagogiske personale er bevidste om sit valg af position og vurderer i situationen

behovet for at indtreede i rollen som legeleder, legekammerat eller legeobservatar.



| tilretteleeggelsen af leeringsmiljget og rammerne for legen, har vi fokus pa det fysiske miljg,
indretningen, valg af legetgj og atmosfaerens -og paedagogens rolle for legens udvikling. Vi
veelger, at anskue laeringsmiljger fra et bgrne, foreeldre -og fagligt perspektiv.

Igennem leg oplever barnet sig selv og sin omverden. Leg kraever ressourcer. Derfor veksler vi
imellem den frie leg og den psedagogstyrede leg.

| den frie leg, afprever bgrnene legens rammer og graenser. De finder deres rolle i bade legen
og i feellesskabet. De bliver konfronteret med konflikter og Igsninger og leerer at traeffe egne
beslutninger. Det er ogsa her barnet oftest har de bedste fordybelses lege, samt her de virkelig
knytter venskaber.

I den paedagogstyrede leg er der allerede anlagt faste rammer og regler af den voksne. Legen
er sa og sige mere tryg og forudsigelig, og en god gve grund til, hvordan man seetter greenser

0g udviser hensyn.



Laering

Leering skal forstas bredt, og laering sker hele dagen. Dagtilbuddet er kun én blandt flere
arenaer for bgrns laering og udvikling, hvor hjemmet er den mest centrale og har starst

indflydelse p& barnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse.

Vi ser legen og den legende tilgang til leering, barnets interesser, undren og nysgerrighed som
drivkraften. Barnet leerer ved at udforske med krop og sanser, ved at undre sig og stille spgrgsmal.
Barnet leerer gennem kommunikation, udveksling og sociale samspil, ved at opleve, at det fx kan
bidrage innovativt og kreativt i sammenhaenge hvor det indgar med andre bgrn og voksne. Barnets
lzering fremmes af at turde bega fejl, famle og slippe fantasien Igs.

Leering sker i et miljg hvor der er gleede og spontanitet. Laering sker gennem succesoplevelser, og
den anerkendelse barnet far af de voksne omsorgspersoner det mgder gennem livet. Laering sker

ogsa nar barnene er rollemodeller og vidensformidler for hinanden.

Leering sker hele tiden og hele livet, og noget der opstar gradvist, og inden for barnets nsermeste

udviklingszone.

Hvordan kommer det til udtryk hos 0s?

¢ Vi udfordrer barnet og bygger videre pa kompetencer barnet har leert tidligere og allerede
mestrer. Gennem feedback opfordrer vi barnet til at veelge den interessante vej, frem for den
lette vej (henter inspiration i James Nottinghams tilgang til laering)

e Vi mgder barnets spgrgsmal og udfordringer og ligger til rette for eksperimentering med
forskellige materialer, digitale medier, udtryksformer og oplevelser.

e Vivaegter, at alle ressourcer kommer i spil, og arbejder derfor pa tveers af stuerne og
samarbejder med fagleererne pa skolen.

e Vier didaktisk i vores arbejde, og har en bevidst intention med de planlagte aktiverer.
Personalets arbejdstid er opgjort i tid til planlsegning og reel bgrnetid, hvilket gar at det
paedagogiske personale er nzervaerende og har et malrettet fokus pa det enkelte barn og

barnegruppen nar de er sammen med bgrnene.



o Et steerkt samarbejde med barnets foraeldre har stor betydning for barnets laering og trivsel,
derfor er det paedagogiske personale tydelige over for foreeldrene om, hvordan de kan statte
op om indsatsen hjemme.

¢ Vianvender de 8 samspilstemaer i ICDP, og guider, understgtter og graduerer vores indsats.

e Hverdagsrutiner og struktur giver god anledning til leering. Nar bgrn er aktive i hverdagens
forlgb, giver det deltagende bgrn med overblik og et abent vindue til leering. Det at veere aktiv
og deltagende skaber gleede hos bgrnene og de tager ejerskab i rutinerne. Leering i
hverdagsrutinerne er forudsigelige med mange gentagelser, og giver mulighed for at ga fra i
mindre grupper. Mens vi er i gang med praktiske ggremal, traenes ogsa barnets sociale
kompetencer samt selvstaendighed.



Barnefeellesskaber

Al leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det paedagogiske personale

fastsaetter rammer for.

Det enkelte barn skal kunne udvikle sig som en unik person - forskellig fra andre. Ligeledes skal
barnet tilegne sig og falge visse sociale spilleregler og normer, for at kunne bega sig og trives i
forskellige sammenhaenge. Paedagogisk set har vi seerlig fokus pa at skabe inkluderende
laeringsmiljger for alle bagrn. Vi arbejder malrettet for, at alle barn skal fale sig som en del af et eller

flere feellesskaber, og have mindst én naer relation til et andet barn.

Hvordan kommer det til udtryk hos os

e Vi benytter elementer fra Kronprinsesse Marys anti-mobbeprogram "Fri for mobberi”

e Vi optraeder som gode rollemodeller og inddrager den kristne naestekaerligheds tanke i
relationen med barn, foreeldre og kollegaer, hvor begreber som dbenhed, omsorg, tolerance og
samarbejdsevne er centrale.

o Vitilleegger, at alle omtaler hinanden med respekt og accepterer ikke nedladende sprogbrug og
mobning. Omskrevet i forhold til bernehavebgrn er mobning, nar barn/voksne driller for alvor.

e Vi arbejder bevidst med faellesskaber pa tveers af alder, kan, kultur mv, og har bl.a. organiseret
os med to ugentlige formiddage, hvor barnene i Barnehaven mgdes med sin argang pa tveers
af stuerne. Formalet er at skabe relation mellem de barn der senere skal ga i skole sammen,
samt malrette de vokseninitierede aktiviteter til bgrnegruppens alder -og udviklingsniveau.
Arbejdet i aldersdelte grupper giver os anledning til at kunne malrette det paedagogiske arbejde
med de syv grundleeggende kompetencer (Robusthed, Behovsudseettelse, Nysgerrighed,
Vedholdenhed, Automatisering/selvsteendighed, Selvregulering/selvdisciplin og Gode
omgangsformer).

e Viinddrager vores paedagogiske overvejelser i forhold til hvordan bgrnene sammensaettes i
legegrupper osv. Vi erfarer, at et godt bgrnefeellesskab opstar nar barnene far guiden og hjeelp
til at spille hinanden gode og far gje pa hinandens ressourcer. Vi gar malrettet ind i legen som
"legeleder — legekammerat — legeobservater” i bade voksen -og bgrneinitierede lege.

e Vi stgtter bgrnene i at fa gje pa hinandens ressourcer, ved at give hver enkel en synlighed, sa
barnet ikke kun er én i maengden — vi szetter fokus pa hvem bgrnene er og hvor de kommer fra

i forskellige sammenhaenge.



o Der ligger altid psedagogiske overvejelser bag placeringen af bagrnene ved bordene. Vi
forsager at tage barnets perspektiv og har kommende venskaber for gjet, nar vi treeffer vores
valg. Voksne rokerer i spisegrupperne, for at sikre at der skabes relation til alle stuens bgrn. Vi
benytter relations cirklen som er et af ICDP- metoderne.

e Viudruster barnene til at hjeelpe hinanden, og barn far til opgave at hjeelpe barn der ikke kan
selv.

e Vitilstreeber balance mellem sma og starre bagrnegrupper og bgrnefaellesskaber, ved bl.a. at
etablere sproggruppe for en lille gruppe barn, samt dele barnene op i mindre grupper nar der
laves vokseninitierede aktiviteter ude og inde.



Paedagogisk leeringsmilja

Det pesedagogiske laeringsmiljg skal veere trygt og stimulere til )
arbejdet med bgrnenes leering hele dagen. Vi bestraeber at etablere

leeringsmiljger, som giver bgrnene mulighed for at trives, leere,
udvikle sig og dannes gennem leg, planlagte vokseninitierede
aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt
daglige rutiner.

Det paedagogiske laeringsmiljg inddrager hensynet til barnenes perspektiv og deltagelse,
barnefeellesskabet, barnegruppens sammenseetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger, og er

derfor ikke en statisk stgrrelse.

Nar det paedagogiske personale etablerer peedagogiske laeringsmiljger, indebeerer det ogsa at
personalet gar sig peedagogisk-didaktiske overvejelser om et psedagogisk leeringsmilja, der
understgtter bgrnegruppens kropslige, sociale, emotionelle og kognitive lsering og udvikling, alt

sammen med hensyn til barnenes forskellige leeringsstile.

Nar vi taler om leeringsmilja, teenker vi at skabe et miljg og en atmosfaere hvor bgrn far de bedste
forudsaetninger for velveere og trivsel. Miljg er s meget mere end de fysiske omgivelser og

rammer.

Hvordan kommer det til udtryk hos os

e Indretningen er fleksibel og vi kan med lethed skabe legearealer som matcher bgrnenes
initiativer og skabe rum for fordybelse, udfoldelse og eksperimenterne aktiviteter.

e Vievaluerer og tilpasser lgbende hvordan praksis kan rammesaettes, organiseres og
tilrettelaegges, sa barnene far de bedste betingelser for at lzere og udvikle sig.

e Viser os som et feelles hus, hvor vi deler bgrnene op i stgrre og mindre grupper nar det
giver mening.

e Viser de mange muligheder i lzeringsmiljgerne udendgrs, indendars og i lokalomradet.
Eksempelvis, nar barn fra Svanesgen gar til Hgjskolens sg for at observere svanerne i

deres naturlige milja. Eller nar vi sprogtreener en lille gruppe barn i leesehjgrnet, pa deres



individuelle sproglige niveau. Nar bagrnehavens bgrn, som gode forbilleder, viser omsorg og
hjeelpsomhed over for bgrnene i vuggestuen, nar de leger sammen.

Vi skaber leeringsmiljger ogsa i rutinesituationer, ved fx at give bgrnene anvisning til
hvordan de kan handtere ventetiden i garderoben.

Vi ser de praktiske opgaver i institutionen som en anledning til at skabe leering. De
praktiske opgaver gares sa vidt muligt til psedagogiske aktiviteter, hvor barn og voksne
samarbejder om at fa hverdagen til at fungere.

Vi ser laeringsmiljger hele dagen, hvor de vokseninitierede aktiviteter om formiddagen har
sit potentiale. Rutinesituationerne giver bgrnene mulighed for at gve feerdigheder igen og
igen. Og eftermiddagen giver bgrnene et frirum til fordybelse og eksperimentering, i
barnefeellesskaber hvor de voksne er til radighed.

Vi evaluerer lgbende vores organisering saledes, at de voksnes ressourcer udnyttes
optimalt. Derfor har vi en tydelig rollefordeling mellem flyver og fordyber.

Det paedagogiske laeringsmiljg i de daglige rutiner vil fx. handle om at vi taler med barnet,
mens det far skiftet ble, s& barnet far stimuleret sin falelsesmaessige tilknytning og
sproglige udvikling, at barnet stattes i selvhjulpenhed ved at tage flyverdragt pa i
garderoben, at barnet leerer at tage hensyn til andre ved frokosten, som del af arbejdet med
barnets alsidige personlige udvikling og sociale udvikling mv. P& de naeste sider har vi
formuleret vores formal med tre paedagogiske rutiner som hver dag er fokus i maltidet,

samling og garderoben.



Maltidet som leeringsrum

Fagligt perspektiv:

o At bgrnene stifter bekendtskab med forskellige sanseoplevelser

e At bgrnene bliver meette

e At bgrnene gver sig i at lytte og samtale med hinanden

o At bgrnene skaber nye relationer

e At bgrnene leerer de geengse regler for bordskik

e At bgrnene smager forskellige ingredienser og retter

e At bgrnene viser nysgerrighed for hinandens madpakker

e At bgrnene gver at tilsidesaette egne behov (vente pa tur, forsta andres behov, tage
hensyn)

e At bgrnene laerer hvor maden kommer fra

e At bgrnene gver sig i at veere i stgrre sammenhaenge

e At der stilles aldersvarende krav og forventninger til barnene

Barne perspektiv:

e At far noget at spise

e At veere madmodig, og smage pa tingene

e At sidde paent

e At synge bordvers

¢ At finde sine egne ting i kaleskabet og rydde op efter sig selv
¢ At finde ud af hvad dagens byder péa af aktiviteter

¢ At aftale hvad man skal lege nar man kommer ud

Foreeldre perspektiv:

e Atvente pa tur

e At bede om at fa maden sendt (hgflighed)

e Atvente pa at man far lov til at ga fra bordet

e At tage sig god tid til at spise, og holde fokus pa det man er i gang med
e At gve sig i at spise varieret mad

e At bgrnene laerer hvor maden kommer fra




Samlingen som leeringsrum

Fagligt perspektiv:

At bgrnene gver feelles opmaerksomhed

At skabe et samlet laeringsrum

At bgrnene oplever dialog gennem inddragelse og forteellinger

At styrke feellesskabet i gruppen, -fa en falelse af at vaere en vigtig del af faellesskabet
At barnene far forstaelse for hinanden, ser hinandens forskellighed

At skabe et voksenstyret lseringsrum, med en vis grad af medinddragelse af bgrnene
At bgrnene lytter og bliver lyttet til

At bgrnene gver sig i at kunne sidde teet

At bgrnene bliver preesenteret for elementer i de 6 lsereplanstemaer

At bgrnene oplever en genkendelig ramme, og derigennem tagr komme ud af sin
komfortzone

At bgrnene gver at vente pa tur

Bogrne perspektiv:

At sidde sammen i rundkreds

At synge nogle sange vi kender (genkendelsesglaede)

At de voksne finder pa noget (forventningsglaede)

At skulle gnske hinanden god weekend

At kunne forteelle hvad man har oplevet derhjemme

At snakke om hvad vi har leget og lavet i Igbet af formiddagen

Foreeldre perspektiv:

At fungere i et starre feellesskab

At opleve sammenhold

At tage imod feelles beskeder

At bgrnene udvikler sin fantasi

At turde sige noget nar andre ser pa en

At samlingen er en tryg ramme og et gve-rum
At bagrnene far medindflydelse

At bagrnene far gode jeg-valg

At vente pa tur og lytte




Garderoben som laeringsrum

Fagligt perspektiv:

e At bgrnene lzerer at blive pa sit eget omrade
e At der forgar en kommunikation mellem barn/barn og barn/voksen
e At bgrnene lzerer at passe pa egne ting
e At barnene kobler pakleedning og vejr sammen
e At bgrnene leerer at handtere at der stilles krav til dem
e At bgrnene laerer at acceptere at der er individuelle krav
e At bgrnene kan hjeelpe hinanden og bede om hjeelp
e At bgrnene gver sig i at have respekt for hinanden
o Lytter til hinanden
o Taler ordentlig og respektfuldt til hinanden
o Drager omsorg for hinanden
e At bgrnene far gje pa egne feerdigheder
e At bgrnene gver i at vente pa tur

Boarne perspektiv:

e At fatgjpa, s man kan komme ud

e At huske at tisse

e At fa det tgj pa jeg helst vil have pa

e At fa vist mine nye sko frem

e At vente pa at min ven bliver feerdig (lave legeaftaler)
e At kommer farst ud, og farst ind

Foreeldre perspektiv:

e At bgrnene laerer selvsteendighed,
o at de kan vurdere hvad de skal have pa ud (tage gode jeg-valg)
o atde kan ga i garderoben og begynde at finde sit tgj frem

e At bgrnene laerer at vente pa tur

e At gve at holde styr pa sit tgj

e At udvikle sproget, gribe mulighederne der opstar spontant

e At bagrnene far gje for hinanden, tilbyder hjeelp




Samarbejde med foreeldre om bgrns leering

Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

Foraeldrene er de vigtigste personer i barnets liv, og derfor har vi en v
positiv forventning til, at foreeldre statter deres barn og ser dets udvikling,

leering, trivsel og dannelse som et feelles ansvar.

Vi VIL samarbejdet, og bestraeber os pé at dialogen med forzeldrene er gensidig, anerkendende og
respektfuld. Vi anser foraeldre som de vigtigste samarbejdspartnere.

Vi anerkender, at foreeldre har forskellige ressourcer, og mgder dem forskelligt. Vi magder foreeldre
med forstaelse om, at de kun vil deres barn det bedste og handler i keerlighed. Vi har en positiv
indstilling til samarbejdet, og anser aerlighed, abenhed, tillid, respekt, humor og gleede som
drivkraft.

Hvordan kommer det til udtryk hos os

o Samarbejdet med foraeldrene om barnets lgering, trivsel, dannelse og udvikling starter allerede
ved det farste besgg i institutionen. Foraeldrenes kendskab til barnet er afggrende viden for os
som fagprofessionelle omsorgspersoner.

o Vi beskriver tydeligt vores krav og forventninger til foreeldrene og spgrger dem, hvad de
forventer af os.

e Viertroveerdige og professionelle samarbejdspartnere, som tgr tage sveere emner op.
Foraeldrene bliver orienteret, hvis vi har bekymringer for barnets udvikling og trivsel, og vil som
en naturlighed blive inddraget, hvis vi pataenker at iveerkszette seerlige tiltag i
institutionen/hjemme. Foraeldre vil altid vaere med i beslutningen om at indkalde eksterne
samarbejdspartnere fra PPR.

o Vivil lejlighedsvis kunne forteelle foraeldrene om barnets sociale hverdagsliv og laering i
dagtilbuddet og veere i dialog med foreaeldrene om, hvordan vi i feellesskab kan fremme barnets
trivsel, leering, udvikling og dannelse.

e Vivejleder foraeldre i, hvordan de kan bidrage positivt til barnets lsering og udvikling.

e Vi giver foreeldre medindflydelse pa udviklingen af institutionens paedagogiske principper
gennem foreeldreradet.

e Forzldresamarbejde ses bredt og foregar i hente/bringe-situationer, foreeldremader,
foreeldresamtaler og forskellige arrangementer.

e Vi bestreeber os pa at tilbyde kompetenceudviklende kurser for foreeldre.



Barn i udsatte positioner

Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter

Barn og deres familie kan, i perioder eller mere permanent, veere i en b
udsat position. Det kan f.eks. veere bagrn med en svag

sociogkonomiske baggrund, bgrn med en fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse, bgrn i risiko
for at sta uden for feellesskabet, bgrn i familier i livskrise.

Vi anskuer alle bgrn som veerdifulde pa hver deres unikke made. Ingen bgrn er szere, men alle
barn er noget seerligt. Alle barn har ressourcer — men ikke altid de samme. Ud fra denne
betragtning arbejder vi pa, at "alle barn skal kunne blive sa dygtige de kan”. For at tilgodese det
enkelte barns ressourcer og tage hand om specifikke vanskeligheder ma bgrn ofte behandles
forskelligt — alt andet ville vaere uretfeerdigt.

Vi gnsker at bruge barnets ressourcer som "nggle” til udvikling og leering. Vi arbejder med
teenkningen “zone for neermest udvikling” i et rummeligt feellesskab efter princippet inklusion. Dette
geelder for alle barn i vuggestue og bgrnehave, men i seerdeleshed nar der er tale om barn med
saerlige behov.

Det paedagogiske personale har i samarbejde med relevante fagprofessionelle, et ansvar for at
stgtte barn med forskellige udfordringer og sikre, at alle barn deltager i feellesskabet. Herunder
indtaenker vi ogsa hvordan det psedagogiske laeringsmiljg kan fremme trivsel, laering, udvikling og

dannelse hos bgrn i udsatte positioner.

Hvordan kommer det til udtryk hos os

e Vignsker at uddanne en sprogpaedagog og en AKT paedagog som far seerlig viden og
kompetence inden for sprog, adfeerd, kontakt og trivsel. Deres funktion bliver at give kollegial
sparring og vejledning i hverdagen, samt deltage pa konsultative mgder med PPR. Ud over det
treekker vi pa fagleerernes ekspertise inden for sprog og AKT.

o Vikortleegger barnets udfordringer, og iveerkseaetter aktiviteter som tager udgangspunkt i
barnets naermeste udviklingszone. Planen er, at ressource personer for sprog og AKT, efter
endt uddannelse, afholder inklusionsmgder ca. hver 6 uge, hvor det vurderes hvilke tiltag der
skal seettes i veerk, for at fremme de seerlig udsatte barns leeringsmiljg.

e Vi benytter veekstmodellen som redskab pa teammgader, inklusionsmader og i konsultationer

med foreeldre og eksterne sparringspartnere. Vaekstmodellen hjeelper os med at fa gje pa det



der virker fremmende for barnets udvikling, samt giver os et feelles billede af hvad der udfordrer
barnet hjemme og i institutionen. Det unikke med metoden er, at alle interessenter far
anledning til at komme med Igsningsforslag til handleplanen for det videre arbejde med barnets
udfordringer hjemme og i institutionen.

Det peedagogiske personale udarbejder sprogvurdering pa barn, hvor der er bekymring for at
sproget ikke er/ikke vil udvikle sig alderssvarende.

Vi arbejder ressourceorienteret (ICDP) med fokus pa de gyldne gjeblikke i relationen mellem
den voksne omsorgsperson og barnet/gruppen.

Vi er bevidste om vores til tider mangel pa ekspertise. | den forbindelse inddrager vi, i samrad
med forzeldre, hjeelp fra eks. paedagogisk psykologisk radgivning (PPR), specialpsedagoger,
leeger mv. Vi anvender Bgrne-linealen fra Kolding kommune i vurdering af hvilken indsats der
skal seettes i veerk.

Vi stgtter barnets samspil med andre og valg af legerelationer. Og arbejder malrettet henimod
at alle barn kan indga i starre feellesskaber. | nogle tilfaelde vaelger vi, at tage barn ud af
gruppen for at arbejde med deres saerlige udfordringer i en periode.

Vi isceneseetter og styrer legen for at gve de sociale kompetencer og vedligeholde
barnefeellesskaber, samt justerer laeringsmiljgerne nar det er relevant — derfor er vores
indretning dynamisk og let at flytte rundt pa.

Vi opfordrer foreeldrene til, at omtale andres bgrn og institutionen i positive vendinger, da det
virker fremmende pa inklusion.

Vi mgder alle bgrn med positive forventninger.

Vi undersgger, at alle bgrn udfordres og oplever at mestre noget.

Vi styrker vores egne relationer til de barn der befinder sig i udsatte positioner, ved at benytte
metoder fra ICDP (relations cirkel, selvevalueringsskema, redefinering)

Vi indretter og eendrer rummet nar der er behov for det. Dette i forsgg pd, at skabe optimale
rammer for alle barns udviklingsbetingelser. | afgraeensede perioder kan vi tage andre rum i
brug for, at give et barn i en udsat position bedre forudsaetninger for at kunne lege og

koncentrerer sig. | perioder afsaetter vi ekstra personaletimer til AKT og sprog arbejde.



Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

Bgrnenes sidste ar i Lykkegardens Bagrnehus skal veere noget
seerligt, derfor tilretteleegges et paedagogisk leeringsmiljg som (
understgtter, at bgrnene bliver bedst muligt forberedt pa at begynde i

skole.

Arbejdet med de 6 leereplanstemaer har teet sammenhaeng med de indholdselementer, der
arbejdes med i bgrnehaveklassen, hvilket skaber en naturlig sammenhaeng mellem indholdet i
dagtilbuddet og bagrnehaveklassen.

Det paedagogiske laeringsmiljz for de zeldste barn (farskolegruppen) har fokus pa at understatte, at
barnene tgr made nye udfordringer, fordybe sig, vaere vedholdende, kunne indga i et
barnefeellesskab og tage initiativ til at indgd i relationer. Vi har valgt at saette fokus pa udvikling af
nedenstaende 7 kompetencer fra barnet bliver indskrevet i vuggestuen til det udsluses af
farskolegruppen (praktiske eksempler pa arbejdet med de 7 kompetencer i alderen 3-6 ar er

vedhaeftet som bilag)

Robusthed Robusthed drejer som om at tale udfordringer pa forskellige niveauer. At man

taler egne og andres fglelser

Behovsudseettelse Det lille barn er naturligt styret af sine behov

Nysgerrighed Nysgerrigheden er vigtig for at kunne fordybe sig

Vedholdenhed Vedholdenhed og koncentration handler om at kunne fastholde
opmeerksomheden

Automatisering / Gennem traening — at gve sig — opnas automatisering

selvstendighed

Selvregulering / Opna starre grad af evne til at blive inden for nogle givne rammer og regler

selvdisciplin

Gode omgangsformer Gode omgangsformer og fornuft og ordentlig kommunikation er grundlaget for

alle feellesskab




Sammenhaeng fra bgrnehave til skole

Samarbejdsaftale mellem Lykkegardens Bgrnehus og Lykkegardskolen

Begrundelse:

Barn og foreeldre har brug for tryghed, tid og forudsigelighed, nar de skal veenne sig til et nyt miljg. Vi har
fokus pa den gode overgang fra bgrnehave til skole for, at lette overgangen og skabe sammenhaeng for
barnet og for at skabe stgrre tryghed, mestring og deltagelse allerede fra 1.skoledag. Vi anser det som sundt
for barnene, at fa nye rammer og opleve gleede og sommerfugle i maven ved institutionsskiftet. Barnene skal
opleve et tydeligt skifte, nar de forlader Bgrnehuset og gar ind ad dgrene til GO, da stolte og spaendte barn,

mgder med lyst og forventning til at ggre hvad de kan, for at bega sig i de nye rammer og forventninger.

Vi har valgt at pege pa syv kompetenceomrader, som de professionelle szerligt skal have fokus pa i arbejdet

med overgange

Arbejdsmal

e At skabe tryghed for bgrn og foraeldre ved institutionsskifte

e At skabe sammenhaeng mellem bgrnehave og skole

e At skabe kontakt bgrn og indskolingsteam imellem

e At bgrnene lzerer skolens omrade at kende inden skolestart

e At videregive erfaringer, der er relevante for barnets videre udvikling

e At ggre bgrnene sa laeringsparate som muligt og skabe positive forventninger til det at ga i skole (se
kompetencemal)

e At skabe mulighed for dialog, sparing og samarbejde mellem de fagprofessionelle i skole og

bgrnehave

Arbejdsmetode:

Barnets perspektiv

e | perioden maj til april indgar de kommende skolebgrn i et skoleforberedende forlgb i Barnehuset.
Farskolegruppen samles pa tveers af stuerne i Uglegruppen og mgdes to fastlagte formiddage i
ugen.

o | efteraret besgger farskolegruppen 0. klasse i 2 timer henover spisepausen, for at opleve hvad det
vil sige at ga i skole. Kommende elever som ikke gar i Lykkegardens Bgrnehus inviteres ogsa.

e Personale fra arets GO besgger farskolegruppen en fast ugedag i januar og februar for at fa
kendskab til det miljg barnene kommer fra, og for at indga i samarbejdet om at g@re bagrnene sa

skoleparate som muligt.
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En fast ugedag i januar, februar, marts maned bes@ger farskolebarnene og personalet SFO’en.
Bgrnene benytter SFO lokalet og stifter kendskab til skolens fysiske rammer og de voksne fra GO.
De sidste uger optimeres skole-besggene til at bgrnene hentes i SFO’en af deres foraeldre.
Musikleerer laver musikforlgb fra januar til april i Barnehuset, og fra april til juni i GO.
Farskolebgrnene inviteres med til generalprgve ved indskolingens arlige forestilling.

| efteraret, efter skolestart, genbesgger skolestarterne bgrnehaven i SFO-tiden.

De professionelles perspektiv:

Ledelsen skaber sammenhaeng fra barnehave til skole, og vurderer arligt hvor mange timer der skal
agremaerkes til formalet.

Skolen og bgrnehusets ledelse mgdes ugentlig, og drgfter Igbende det brede samarbejde.
Farskolegruppens personale og personale fra GO mgdes i november og planleegger arets forlgb —
farskolegruppens personale indkalder til mgdet.

Farskolegruppens personale og personale fra GO samarbejder om besggene i foraret og genbesgg i
efteraret.

Forskolegruppens personale udarbejder skoleparathedsundersggelse (SPU) pa de bgrn, hvor der er
tvivl om, om der skal sgges skoleudsaettelse, dette ggres i december. Evt. skoleudseettelses skal
sgges senest d. 21.01.21. Fgrskolegruppens personale inviterer foreeldre til skoleparathedssamtale
i Barnehuset i december/januar.

| februar/marts arrangeres der overleveringssamtaler mellem personale fra farskoleskolegruppen,
skolen og evt. eksterne samarbejdspartnere.

Det er vaesentligt, at personalet i bgrnehuset og i skolen kender hinandens dagligdag. Dette mal nas
dels ved, at farskolepersonalet kommer pa forbesgag i skolen (uden barn) i november, og
efterfalgende sammen med bgrnene i januar-marts. Skolens personale opnar kendskab til
barnehuset og den kommende 0. &rgang ved at komme pé jeevnlige besgg, og afslutter med et
genbesgg i efteraret sammen med 0. argang.

Personalets kendskab til hinanden opnas i mange sammenhaenge, bl.a. ved brug af feelles
naturlegeplads, ved deltagelse ved feelles sommerfest og julefrokost, kurser, og samarbejde om

udvikling af Lykkegardskolens natur og musik profil

Foreeldrenes perspektiv:

| september sender farskolegruppens personale information ud til foreeldregruppen om hvad der skal
arbejdes med, i uglegruppen og hjemme frem mod opstart i GO

| september inviteres barn og foreeldre til opskrivningssamtale pa skolen



| december/januar inviteres foreeldre til skoleparatheds samtale i Bgrnehuset.

| januar inviteres fgrskolebgrnenes foreeldrene til fyraftensmgde i Bgrnehuset. Repraesentant fra
skolens ledelse og tilknyttet personale fra GO deltager - Bgrnehaven indkalder

Farskolebarnene hentes af deres foraeldre i SFO de sidste to uger i marts maned, for at f& mulighed

for at traeffe laerere og paedagoger i GO

Evaluering:

| april afholdes evalueringsmgde, hvor relevante repraesentanter deltager (bgrnehuset indkalder til

mgdet)
| efteraret afholdes refleksionsmgde med relevante repraesentanter fra bgrnehave og skole

(bgrnehuset indkalder til mgdet)

Udarbejdet af repraesentanter for Lykkegardsskolen og Lykkegardens Bgrnehus 2020



Inddragelse af lokalsamfundet

Samarbejdet med lokalsamfundet, skal bidrage til at styrke arbejdet med psedagogiske
leeringsmiljger. Hvor et samarbejde med eventuelle frivillige altid har bgrnenes trivsel,

leering, udvikling og dannelse for gje.

Vi anser lokalsamfundet som et supplement i arbejdet med etablering af psedagogiske
leeringsmiljger for bgrnene. Derfor inddrager vi relevante samarbejdspartnere i lokalsamfundet og
benytter de faciliteter der findes i naermiljget. Vores vigtigste, samarbejdspartner er naturligvis
Lykkegardskolen, som vi har et teet og forpligtende samarbejde med. Dette samarbejde beskrives i

afsnittet "sammenhaeng til bgrnehaveklassen”

Hvordan kommer det til udtryk hos os

e Vigar paturilokalomradet, det kan veere til kvarterhusets tarzanbane, sportspladsen,
stejlbjerg anlaegget, hylkedalen, hgjskolesgen mv.

o | forbindelse med de kirkelige hgjtider besgger vi de omkringliggende folke -og frikirker. Vi
gnsker, at preesentere bgrnene for forskellige kirkesamfund og kirkerum i lokalomradet. Vores
mal er at give bagrnene en bred forstaelse af hvad kirken kan bruges til, personligt og kulturelt.

e Vi har et forpligtende samarbejde med Lykkegardskolen, hvor hovedparten af barnene er
indskrevet.

e Vi gnsker pa sigt at indlede et samarbejde med MunkensDam plejehjem.

¢ Vi har mulighed for at leje KFUM og Kongreshallen.

e Viarrangerer en arlig udflugtstur med hele Barnehuset, valg af udflugtsmal tager afszet i vores
arstema. F.eks. et gardbesgg pa et gkologisk landbrug.

http://www.rydskovgaard.dk/index.php/aktiviteter/rundvisning

e Vi benytter den lokale bus, og arrangerer turer til f.eks. Marielundskoven, Biblioteket,
Legeparken, Harteveerket (vandleg), Geografiskhave, Nikolai for bgrn, Kolding Hus, Seest

samling mv.

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

e Leder af Lykkegardens Barnehus har arligt et samarbejdsmgde med lederen for Kvarterhuset,

og projektleder for KvarterVenner, hvor der reflekteres over hvordan vi i samarbejde kan gare


http://www.rydskovgaard.dk/index.php/aktiviteter/rundvisning

noget for familierne i lokalomradet. Vi taler hinandens aktiviteter op, og formidler aktuelle tilbud
til familier som matte have glaede af det (f.eks. feellesspisning i Kvarterhuset, familiehold). Vi vil
undersgge muligheden for at indga et generationssamarbejde med aktiviteten "Seniorsang” i
Kvarterhuset.

¢ Visamarbejder med Bovia om at skabe trygge lege -og leeringsmuligheder omkring vores

bygninger.



Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske
barnemiljg

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg skal integreres i arbejdet med

etablering af peedagogiske leeringsmiljger.

Bagrnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget skal
inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.

Det fysiske, psykiske -og eestetiske bgrnemiljg er en sammensat starrelse, som har indflydelse pa
hinanden. Derfor er alle tre omrader lige vigtige, men de far ngdvendigvis ikke samme fokus til
enhver tid. Vi er i forbindelse med etablering og evaluering af vores laeringsmiljger blevet
opmeaerksomme pa vigtigheden af at tage et bgrneperspektiv. Vi har erfaret, at materialet fra EMU
"7 metoder til arbejde med barneperspektiver” kan hjaelpe os med at holde fokus pa barnenes

oplevelser.

Det fysiske bgrnemiljg kan eksempelvis omhandle stgjniveau, indeklima, plads til fysisk
udfoldelse og stille aktiviteter, hygiejneforhold, lysforhold, garderobe, legeplads og udearealer,

stuernes indretning og starrelse mv.

Det psykiske bgrnemiljg kan fx omhandle samspillet mellem bgrn og voksne, herunder om
samspillet er kendetegnet ved gensidig respekt og tolerance, bgrnenes indbyrdes samspil,
herunder om bgrnene i deres sprog og handlinger indbyrdes respekterer hinanden, om der blandt
barn og personale er plads til og accept af menneskers forskellighed, om der finder mobning sted

blandt bgrnene, mv.

Det aestetiske bgrnemiljg kan fx omhandle, hvorvidt stuernes indretning og udsmykning virker
stimulerende og inspirerende pa bgrnene, samt hvorvidt omgivelserne indenfor og udenfor er
udformet pa en made, som fremmer bgrnenes lyst til at bevaege og udfolde sig, fordybe sig, have

stille lege mv.

Hvordan kommer det til udtryk hos os

¢ Viforsgger, at fremme bgrnemiljget ved at opdele bagrnegruppen i mindre grupper og anvise

legezoner hvor bgrnene i stagrre grad kan lege uforstyrret.
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Vi forsgger at aflaese bgrnenes behov, og inddrage deres ideer nar de paedagogiske aktiviteter
veelges — et barn der lgber inde kan have behov for et aktivitetsskiftet, derfor indleegger vi
aktiviteter som har op-og nedregulerende effekt. For at reducere stgjniveauet, og give det
enkelte barn alderssvarende udfordringer, taenker vi kreativt i forhold til anvendelse af
legeplads, gangarealer og kroge. En lille gruppe af de aeldste barn kan f.eks. fa lov til at veere
pa legepladsen uden voksne i en begraenset periode (selvfalgelig med tilsyn).

Vi tilstraeber at give bagrnene gode hygiejne vaner, derfor stilles der krav om at bade barn og
foreeldre vasker haender ved aflevering og afhentning. Ud over det indlzegges handvask som
en paedagogisk aktivitet, for at haeve hygiejneniveauet, reducere sygdomme og dermed skabe

bedre rammer for trivsel og laering hos barnene.

Evaluering af bernemiljget — lavet pa personalemgde d. 05.10.20

Formal: Hvordan kan vi med afszet i barnenes udtalelser fremme det psedagogiske laeringsmilja til

et bedre bgrnemiljg?

Personalets hjemmeopgave forud for mgdet: Hvad er bgrnenes oplevelse af bgrnemiljget,

benyt 1-2 af observationsmetoderne fra EMU.

"Bgrnemiljgvurderingen er preeget af corona restriktionerne, og det er sveert at lave en preecis

vurdering, nar bgrnene ikke har ret meget legetgj fremme og ikke frit kan veelge hvem de vil lege

med”.

Bernehaven:

Hullet bag dgren, ved Leerkeredens trappe ind til deres garderobe, er et godt gemme/legested
Cirkusteltet skaber uro, og skal nok flyttes veek en periode

Redegyngen, gynger og mudderkgkkenet er populeere, og altid i brug

De &ldste drenge laver kreative bygge lege, i sandkassen og i hjgrnerne rundt omkring

Sma grupper af barn leger ofte i hgjsengene pa stuerne, tager ofte ting med op som de kan
lege uforstyrret med.

Kan vi skabe flere legezoner ved at tilbyde bgrn at tage legetgj med ud i gangarealerne, og pa
skabe rum for flere rollelege?

Puderummet er populeert, men dets placering i vuggestuen gar at bagrnene ikke kan lege der
nar de har lyst.

Scooterne og cyklerne er gode og populeer, men kan ogsa skabe sammenstad




- Vokseninitierede lege pa legepladsen tiltreekker mange barn
- Legeborgen bruges til mange forskellige slags lege

- Begge stuer rummer mange hyggelige og hjemlige legerum med plads til ro og fordybelse.

Vuggestuen:

- Legebilen skaber et helle for de bgrn der har brug for ro, det virker til at barnene opsgger bilen
mere efter at den er blevet flyttet ud i gangen.

- Bgrnene leger meget pa taeppet lige inden for dgren.

- Denlille reol/rumdeler bruger bgrnene uopfordret til at treene motorik, ved at kravle og hoppe
ned.

- Legekgkkenet og det hjarne bruges naesten ikke, maske skal mablerne flyttes

- Skal bruge deres lille legegard noget mere nar de er pa legepladsen, da det skaber ro og
tryghed for de sma.

- Barnene finder selv de sma scootere frem

- Redegyngen og de almindelige gynger opsgges af mange barn

- Den store legeborg er god, nar VG er alene pa legepladsen.



Barns kompetencer og selvveerd
— 0g de 6 leereplanstemaer

Dagtilbudsloven siger, at vi ikke bare skal guide og danne bgrn til at blive sunde og kompetente
voksne, vi skal ogsa veerdsaette deres barndom, fordi barn har veerdi i sig selv (8§ 8, stk 2). Vi skal
se barns fulde veerdi fra barnsben af og falge deres spor ind i legens verden; Et veeltet tarn, hvor
klodserne ligger spredt ud over gulvet eller en spand fyldt med sma sten og grene er allesammen
betydningsfulde spor der viser os, hvor langt barnet er naet i sit liv (Peter Slade). Leg er bgrns
udtryk, det er her de udforsker, laerer, danner relationer, spejler, seetter graenser og laerer sig selv
og andre at kende. Ved hjeelp af de seks laereplanstemaer, kommer vi hele barnet rundt og far
stimuleret barnet bade sansemaessigt, falelsesmaessigt og kognitivt (Susan Hart - Nussa). Vi
arbejder med de seks leereplanstemaer aret rundt, sa de indgar som en naturlig del af det arlige
tema. Ud over det saetter vi ekstra fokus pa hvert enkelt tema mindst en gang om aret, for at kunne
arbejde mere i dybden med de forskellige omrader.

Det omfatter:

« Alsidig personlig udvikling

Social udvikling

Kommunikation og sprog
Krop, sanser og beveegelse

Natur, udeliv og science

Kultur, aestetik og feellesskab

De seks leereplanstemaer deekker hele barnet i dets udvikling, leering, trivsel og dannelse. Nar vi
arbejder med ét tema, kommer vi automatisk ogsa til at arbejde med de andre temaer i en vis
udstreekning. Har vi f.eks. et tema omkring natur, vil leg i naturen helt af sig selv ogsa stimulere de
motoriske og sociale kompetencer, feellesskabsfalelsen, barnets personlige udvikling og dets

sproglige kompetencer.

| arbejdet med de seks leereplanstemaer beskaeftiger vi os med bgrns sociale kompetence. Det er
heri bgrnenes selvveerd ligger; hvordan de opfatter sig selv i samspil med omverden og hvordan
de opfatter at omverdenen modtager dem. Bgrns selvveerd er utrolig vigtigt. Selvveerd er det der

giver mod pa at prave nyt, det giver livsappetit samt tryghed i relationer og livet generelt. Det er



vigtigt at forsta at selvveerd bestar at to ting: selvtillid og selvfglelse. Dette kan vises i en simpel

formel der ser sdledes ud: Selvtillid+Selvfalelse=Selvveerd (Daniel Stern).

Selvtillid er barnets selvsteendighed. Barnet oplever, at det kan sta p& egne ben, at det lykkedes
i det som det seetter sig for og at det bidrager med noget betydningsfuldt til feellesskabet. Det
styrker barnets selvtillid nar det selv kan tage tgj af og pa, tage imod en kollektiv besked, selv tarre
sig efter toiletbesgg, selv seette madpakker pa plads, samt opleve at de lykkedes ved at deltage og
bidrage i leg og paedagogstyrede aktiviteter. Dette er alt sammen med til at give barnet selvtillid.
Ros og anerkendelse styrker ogsa barnets selvtillid, og det er vigtigt at vi fejrer de sma ting som
barnet lykkedes i, sa det far mod pa at preve kreefter med de lidt sveerere ting.

Selvfglelse er barnets fornemmelse af sig selv (personlige udvikling). “Er jeg god nok som
den jeg er, eller skal jeg preestere for at veere god nok?” Nar vi styrker barnets selvfglelse, arbejder
vi pa det sansemaessige og fglelsesmaessige plan. Vi leger rollelege hvor barnene spejler
hinanden, venter pa tur, afstemmer og viser abenhed og overskud nar legen tager et skifte.
Arousal-lege styrker barnet i at meerke sig selv og andre. Derudover vokser barnets selvfglelse ved
anerkendelse, opmaerksomhed og at blive benaevnt med ord, som f.eks. “ Jeg ser, at du leger med
perler, nu tager du den bla perle”. Barnet far en fornemmelse af egen identitet, rolle og betydning i

feellesskabet, og det er vigtigt at det faler sig set og betydningsfuld.

En god selvtillid samt en god selvfglelse er ngdvendige for at have et godt selvveerd. Ud fra
dette udspringer leering, kreativitet, mod, gleede, styrke og lyst til livet, sig selv og andre. Hvis vi
omformulerer Daniels Sterns formel lidt, er der altsa tale om tre leereplans kompetencer i en og
samme formel: Selvtillid (selvsteendighed) + Selvfglelse (personlig udvikling) = Selvveerd (sociale
kompetencer). Med dette som grundsten er det nemt at ga i gang med de seks leereplanstemaer,
sa barnets naturlige nysgerrighed p& motorisk udfoldelse, naturens rige, sprog samt kultur og

aestetik, udvikles og understgttes.



De seks leereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder. Det forudseetter engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til
deltagelse.” (Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37)

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer
sig selv og hinanden, pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette
skal ske pa tveers af blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og barn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle bagrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer
til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse,
vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmiljg:

Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
Tager udgangspunkt i det faelles peedagogiske grundlag
- Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

e Nar vi taler om barnets alsidige udvikling, imadekommer vi det igennem hele dagen i
institutionen, idet de forskellige muligheder for leg, deltagelse, feellesskaber mm. aendrer sig

dagen igennem. Vores laeringsmiljg er grundigt overvejet, for at give bgrnene de bedste
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forudsaetninger dagen igennem. Igennem de relationer barnet indgér i dagen igennem, vil det

finde sig selv og veere i konstant udvikling.

Den stille morgen giver tid, ro og fordybelse i samspil med de voksne, hvor leeringsmiljget er
sat omkring morgenbordet, hvor barnets selvsteendighed udfordres og udvikles, og dermed

styrkes den alsidige personlige udvikling.

Om formiddagen er det eksempelvis de psedagogstyrede aktiviteter, hvor der kan vaere fokus
pa sammensaetningen af legefeellesskaber der er i fokus, til at udfordre og understgtte barnets
kompetencer i at indgd i mere udfordrende relationer (dem der ikke ngdvendigvis er med ens
bedste venner) Det kan ogsa vaere udfoldelse i musik, rytmik, dans og udtryk, hvor bgrnene
bliver udfordret og udvikler deres kompetencer i feellesskab med hinanden, men ogsa som en

indre leering hvor det enkelte opdager ny viden og kunnen.

Eftermiddagene vil igen pa naturlig vis laegge op til, at barnene udforsker nye leeringsrum, idet
der begynder et opbrud i bagrneflokken og personalegruppen. Bgrnene skal maerke efter i sig
selv, hvor de har lyst til at bevaege sig hen i leg og feellesskaber, og maske turde opsgge nye
relationer og legefeellesskaber, hvor de igen kan kaste sig ud i leg de ikke normalt ville veelge.
Eller de kan finde et stille sted og pa egen hand meerke efter og igen optage formiddagens leg
og leering og pa egen hand. Dagen igennem, har vi fokus pa, at den enkelte har noget unikt at
byde ind med, og den enkelte har sine behov, som vi i aktiviteter, leg, og relationer tager hgjde
for, og arbejder med. Det kan eks veere et barn der har udadreagerende adfeerd, som har brug
for ekstra guidning i at kanalisere sit fokus og energi ind i de pageeldende aktiviteter.

Vi har fokus pd, at sammensaetningen af legegrupper, grupper i bestemte aktiviteter osv. bliver
sammensat, sa bgrnene udfordres til at indga i samspil og relation med en bred diversitet. Dette
gares for at udvide og udfordre barnets kompetencer til at veere i samspil med ukendte kulturelle

forudsaetninger og personligheder. Vi gnsker at leere bgrnene rummelighed.

Den alsidige personlige udvikling heenger ulgseligt sammen med de andre leereplanstemaer, da
vi i alle aktiviteter, leg og leering, imgdekommer det enkelte barn pa dets niveau. S& uanset om
vi leger Rgdhzette og Ulven i skoven eller fordyber os i laesning, vil barnet blive understattet pa

sit niveau og hjeelpes ind i sit eget flow og naermeste udviklingszone.

Disse ting vil kontinuerlig made det enkelte barn, i dets egen alsidige personlige udvikling og

styrke selvtilliden og selvfglelsen. Denne udvikling vil bidrage til at gge barnets selvveerd.



Social udvikling

”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer, og foregar i
sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med

selv at gve indflydelse og med at veerdseette forskellighed”.

“Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og leeringsmiljget skal
derfor understgtte barns opbygning af relationer til andre bgrn, til det psedagogiske personale, til
lokal- og naermiljget, til aktiviteter, ting, legetaj m.m.” (Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold, s. 38-39)”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn trives og indgar i sociale
feellesskaber, og at alle barn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som
en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bagrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

- Understgtter de to psedagogiske mal for temaet Social udvikling
- Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag

- Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

e | Lykkegardens Bgrnehus ser vi pa social udvikling som en stor del at det at veere et sundt
menneske. At kunne indga i gode relationer er essentielt for, at vi som mennesker lykkes i

livet.

» | vores arbejde, gnsker vi at have fokus pa, at barnets indre identitet, selvfglelse, selvtillid og

selvveerd er steerkt. Igennem de forskellige aktiviteter der er dagen igennem, gnsker vi at



hjeelpe barnet til at maerke sig selv, hvordan det har det med de andre bgrn, med de voksne,
med aktiviteten - alt sammen for at give dem viden om sig selv, leere sig selv at kende, og at
kunne navigere i livet, ud fra hvad der fagles rigtigt for det enkelte barn.

Dette vil vi ggre ved, at preesentere bgrnene for en bred, farverig vifte af leg, leering, ture i
lokalomradet, dybdegaende temaer, udeliv, musikalsk udfoldelse, fordybelse i sproget og sa
meget mere. Det vil pa naturlig vis smelte sammen med de gvrige laereplanstemaer, idet vi i alt

er sociale.

En vigtig del af barnets sociale udvikling er, at laere dem om empati, mentalisering,
medmenneskelighed, retfeerdighed, demokrati og mange flere ting som er uden for individet,
men som er essentiel for, at man kan indga i sunde gode faellesskaber og relationer.

Dette vil vi leere bgrnene ved, farst og fremmest at veere trygge, gode, imgdekommende
voksne, der ved eksemplets magt er gode mennesker. Dernaest vil vi gennem historier og
leesning, preesentere dem for gode forbilleder (eks den barmhjertige samaritaner). Vi vil guide
dem i at hjeelpe hinanden, vente pa tur ved gyngerne, i feellesskab og ved afstemning
bestemme dagens leg osv, nar vi spiller spil, skal vi bade vaere gode vindere og tabere; udvise

empati og forstaelse for dem der ikke vandt, fik sin vilie mm.

Vores leeringsmiljg giver gode muligheder for, at bgrnene kan kaste sig ud i deres sociale
udvikling. Der vil oftest veere gang i flere lege og aktiviteter, hvor bgrnene kan surfe rundt og
kaste sig ud i at skabe kontakt, forhandle lege regler, udvikle lege og meget mere.



Kommunikation og sprog

"Barns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med barnets foreeldre, i

feellesskaber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale”.

"Det centrale for barns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative og
sproglige interaktioner med det peedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det
paedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.” (Den styrkede paedagogiske

leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41)”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til,
at bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at
kommunikere og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale
feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og sprog?
Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

- Understgtter de to psedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
- Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag

Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

o Viertydelige voksne og klare rollemodeller, der er velreflekterede i vores kommunikation med
bgrnene. Det er vores ansvar, at alle bgrn mgdes med nysgerrighed og neerveer over for

barnets verbale og nonverbale sprog.

e Visynger dagligt genkendelige sange med fagter og bevaegelser til. Vi leger med sproget

gennem rim og remser - og bruger sa vidt muligt kroppen i samspil med sproget (ex hopper



eller klapper i takt med rytmen til rim og remser). Vi gver desuden sproget gennem samtaler,

hgijtleesning, spil, leg og gentagelser.

Vi visualiserer sproget for bgrnene bl.a. gennem piktogrammer, ordbilleder, kropssprog, gestik

og mimik.

Vi er bevidste om at seette ord pa ting, begreber og handlinger, og hjeelper barnene med at

seette ord pa deres fglelser.

Vi oplever sproget gennem vores krop og sanser, sa sproget lagres som erfaring. lgennem
hele dagen og ogsa igennem samling, dialogisk leesning og sprogkufferter meerker, smager og
undersgger vi ordene. Hvad betyder det, at “Lotte heelder maelk op i en kop?” Er citroner

virkelig sure? Hvordan ser man ud i ansigtet, nar man er ked af det?

Vi hjzelper bgrnene til at leere at afleese deres kammerater ved at szette ord pa det, vi ser. Vi
ger dem bevidste om, at de ved hjeelp af sprog (verbalt lige s& vel som nonverbalt) opnar

venskaber og deekning af egne behov.

Vi seetter aktiviteter i gang, der kobler sprog og motorik i bade inde og uderum. Det kan veere
forhindringsbaner, hvor vi som voksne farst viser og sidenhen guider bgrnene verbalt gennem

forhindringsbanen. Det kan veere sanglege med fagter eller et insekt-lgb pa vores naturgrund.

Vi bruger ICDPs veerktgjer og de 8 samspilstemaer i samspil med barnet.

Vi inddeler bgrnene i mindre grupper, hvor bgrnene hver isger bliver mgdt og hjulpet pa deres

sproglige niveau, sa de far succesoplevelser og maerker, at de lykkes.

Vi opretter sma grupper, med fokus pa udvikling af sprog og kompetencer



Krop, sanser og beveaegelse

"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere, meerke
og passe pa kroppen — gennem ro og bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.
Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden,
folelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og relationsdannelse udgar fra

kroppen”. (Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43)”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udforsker og eksperimenterer
med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn oplever krops- og
bevaegelsesgleede bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop,
herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske laeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmiljg:

- Understgtter de to psedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse.
- Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag.

- Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

o Vi er klare rollemodeller, der opmuntrer til, deltager aktivt, og viser oprigtig gleede ved

beveegelse og sansning af verden.

e Vi prioriterer at bgrnene gver og mestrer selvhjulpenhed. Vi opmuntrer gennem ord og
kropssprog, og arbejder ud fra barnets naermeste udviklingszone. Vi skaber motivation gennem

vores ordvalg, barnet "gver sig” for det "kan ikke endnu”.

e Hver dag er vi pa legepladsen, der indbyder til bade sansning og bevaegelse. Der er rig

mulighed for at cykle, Igbe, klatre i treeer, gynge, rutsje, hoppe i vandpytter, bygge og grave i



sandkassen, lege med vandbanen, se bladene blaese i vinden, se regnen lave render i sandet,
maerke vind, sol og regn. Derudover har vi vores egen naturgrund ved siden af vores
legeplads, hvor der er bakker og ujaevnt terraen, sma stier, buske hvor man kan lege gemme

og lave huler. Masser af muligheder for at bruge sin krop og udforske, hvad den kan.

Vi laver aktiviteter, der styrker de tre primaere sanser (vestibulaersansen, taktilsansen og den
proprioceptive sans) og de fire sekundeere sanser (lugte, smage, syn og hgre). Endvidere laver
vi aktiviteter, der styrker og udfordrer bgrnenes fin- og grovmotorik. Vi er opmeerksomme pa
det enkelte barns udviklingstrin, pa udfordringer og ressourcer, og stgtter dem pa bedste vis i

naermeste udviklingszone.

Vi op- og nedregulerer bgrnenes arousal gennem alderssvarende aktiviteter, og vi ggr dem
bevidste om deres krop og dens reaktioner. Vi szetter ord pa, hvad barnene meerker i kroppen.
Hjertet slar hurtigt, vejrtreekningen er ogsa hurtig og pandeharet er blevet lidt vadt, fordi vi har
lzbet steerkt og vi nu sveder. Og hvad maerker vi i kroppen nu hvor vi ligger pa gulvet og
slapper af og far lidt massage? Vi treekker vejret stille og roligt, hjertet slar langsommere,

gjnene bliver maske lidt tunge og treette.

Vi har babygynge og flere forskellige sansegynger i huset - i bade vuggestuen og i barnehaven
er der mulighed for at heenge sansegyngerne op. Den fleksible indretning gar det nemt at lave
plads rundt om gyngen.

| Bgrnehuset har vi skummatter og skumpuder i forskellige starrelser og former. Der er
mulighed for at bygge huler og slotte, bygge motorikbaner, tumle eller ligge og slappe af med

stille musik og massage.



Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmeessig, en kropslig, en social og en kognitiv

dimension.

Naturen er et rum, hvor barn kan eksperimentere og gare sig de farste erfaringer med

naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med

beeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.”

(Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45)

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene
mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en
begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn aktivt observerer og
undersgger naturfaanomener i deres omverden, sa bagrnene far erfaringer med at genkende og
udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk
opmeaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske laeringsmiljg, at bagrnene ger sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

- Understgtter de to psedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
- Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag.

- Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Pa daglig basis kommer vi ud pa vores legeplads. Legepladsen er indrettet med mange sma
kroge og gemmesteder. Vi har gamle treeer, traestubbe, balplads, store sten og en skan bakke.
Her vil vi pa daglig basis undersgge og sanse de sma ting der sker pa legepladsen; arstiderne
der skifter, insekter der kommer og gar og fuglene der flyver omkring os. Tilkoblet vores
barnehus er der en stor naturlegeplads. Her har naturen faet lov til at vokse vildt, med

brombeerkrat, gode klatretreeer, bakker, skov og masser af skvalderkal. | naturen skal vi sanse,



vi skal undersgge, smage spiselige beaer, ngdder og planter, bruge naturens farver i kunst,
bygge med naturelementer, soppe i koldt &vand, arbejde med temperaturer og lave sma
eksperimenter. Vi falger arstiderne og sanser naturen bade pa de smukke solskinsdage, savel

som pa de kolde og gra vinterdage.

| Lykkegardens bgrnehus arbejder vi med et arligt tema, som for eksempel et tema om
Danmark. At arbejde med et arligt tema giver os mulighed for at arbejde mere fordybende med
vores laereplanstemaer. F.eks. laere om den danske natur, samle skrald, grave feelder til
insekter, plante frg og klatre pa skraenter med rappelling reb.

| dette leereplanstema, kommer bade barn og voksnes sanser rigtigt i spil. Naturen kan noget
helt szerligt. Der er hgit til loftet og vi kan udfolde vores kroppe pa helt nye mader. Nar vi
arbejder pa det sansende niveau, stimulerer vi empati og nysgerrighed. Bgrnene sanser og
fornemmer, hvor hardt de kan trykke pa en frg nar de holder den i deres haender. De leerer at
vise hensyn til andemor der kommer svammende med hendes eellinger og oplever det magiske

ved at studere haletudser der udvikler sig til frger.

Nar vi leger i naturen, kommer vi automatisk ogsa til at flette de andre leereplanstemaer ind i
temaet om natur og science. Sproget stimuleres, vores kroppe er i fuld beveegelse, vi
samarbejder og knytter venskaber. Vi danner betydningsfulde barnefeellesskaber, tager de
andre leereplanstemaer med ud i naturen og finder spaendende laeringsmiljger. Alt sammen

noget der stimulerer vores personlige savel som sociale udvikling.



Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer barns sanser og folelser, ligesom det er

kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa mulighed for at
udtrykke sig pa mange forskellige mader og forsta deres omverden.”

(Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47)

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og
forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde,
normer, traditioner og veerdier.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle
oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement,
fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige
materialer, redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at barnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmilja:

- Understgtter de to psedagogiske mal for temaet Kultur, aestetik og faellesskab
- Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag

Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

o Kultur giver tilhgrsforhold. Det at vaere en del af et betydningsfuldt feellesskab skaber gleede
og lyst til laering og udvikling. | Lykkegardens Bgrnehus agnsker vi, at skabe en kultur omkring
et demokratisk feellesskab der bygger pa kristne veerdier, traditioner og hvor der er
deltagelsesmulighed for alle bgrn. Nar vi arbejder med kultur, arbejder vi bade med det
kulturelle indtryk (hvem er jeg, og hvor harer jeg til) samt det kulturelle udtryk (bgrnenes egen

skabende og eksperimenterende praksis).



Vi arbejder med forskellige kunstarter som f.eks. krea, byggeri, storytelling, hgijtleesning og
musik. Iseer musikken leegger vi stor veegt pa. Vi spiller, synger og udtrykker os til musikken.
Vores mal er aktivt deltagende bgrn som lever sig ind i det kreative univers, bruger deres

fantasi, improviserer og som inddrager hinanden i processen.

Derudover skal der vaere tid og plads til at barnet kan indga i sestetiske leeringsprocesser. En
aestetisk leeringsproces er, hvor barnet fordyber sig og hvor legen har mulighed for hele tiden at
udvikle sig. Maden vi gar det er ved at veere procesorienteret. Vi arbejder med det samme
emne over en tid, sd barnene har mulighed for at tage ejerskab i projektet og gere det til deres
eget. P4 den made kan barnets fantasi og kreativitet rigtig komme i spil.

Ligesom vi har en institutionskultur, har hver familie ogsa deres egen kultur, hvilket vi
respekterer hgit. Vi arbejder med hele barnet og har en naturlig nysgerrighed pa hvem barnet
er, dets interesser, samt barnets familie. Vi veegter en ligeveerdig og aben dialog og et godt
samspil med foreeldrene. Sammen med den Igse snak i garderoberne, pa stuen, pa
legepladsen, benytter vi Daycare, hvor vi leegger billeder samt en lille tekst op. Vi indkalder
ogsa til samtaler nar barnet har veeret i intuitionen i en periode. Dette gar vi for at na hele vejen
rundt om barnet i samarbejde med foraeldrene. Som familie i Lykkegardens Bgrnehus er man

altid velkommen til at henvende sig, hvis man har brug for en samtale eller har noget pa hjertet.



Evalueringskultur

Som nyopstartet institution arbejder vi malrettet med at f& skabt en

evalueringskultur som understatter, at personalet udvikler en faglig selvkritisk

og reflekteret tilgang til tilretteleeggelse og evaluering af den psedagogiske

praksis.

Evalueringen skal veere praeget af en systematisk didaktik, som har fokus pa

lzeringsmalene som vi szetter op for den psedagogiske praksis. Dette vil veere tydeligst i de

voksenstyrede aktiviteter, men er ogsa et fokusomrade i de mere bagrneinitierede aktiviteter. Vi

planleegger aktiviteterne med et fokus pa leering, udvikling, dannelse og trivsel for bgrnene. Dette

ggres gennem systematik i vores planleegning, gennemfarsel og evaluering af den paedagogiske

praksis.

En steerk evalueringskultur forstar vi ved, at...

Vi igangseetter evalueringer, nar det giver mening.

Vi anvender den nye viden vi har faet af evalueringerne, og andre praksis hvis det giver
mening.

Vi veelger den evalueringsmetode der passer til det vi gnsker at undersgge, med inspiration

i EMU’s "7 metoder til at arbejde med bgrneperspektiver” https://www.eva.dk/dagtilbud-

boern/7-metoder-arbejde-boerneperspektiver og relevante ICDP-metoder.

Vi er opmeerksom p4, at bgrn som ikke har s& meget sprog eller af anden grund er seerligt
udsatte ikke kan praesenteres for de samme evalueringsmetoder som andre bgrn — f.eks. i
stedet for et bgrneinterview kan vi optage en lille flm med bgrnene, hvor de viser hvor de
kan lide at lege.

Hvordan kommer evalueringen til udtryk hos os:

ARS-TEMA pé tveers af stuer

Vi fastsaetter et overordnet tema hvert ar. | 2021 arbejder vi med de 12 paedagogiske
lzeringsmal med afsaet i arstemaet "Danmark”. Vi saetter seerlig fokus pa ét leereplanstema
ad gangen, de gvrige leereplanstemaer er stadig i spil, men med et mere sekundaert fokus.
Pa denne made sikrer vi, at vi kommer ordentligt i dybden med alle 6 lzereplansomrader i

lgbet af et ar. Forud for en lzereplans periode opseetter vi laeeringsmal for bgrn, personale -
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og foreeldre. Vi opseetter foreeldremal for at sikre et systematisk fokus pé leeringsmalene
bade hjemme og i Barnehuset. Ca. hver anden maned evaluerer vi leeringsmalene pa et

personalemade. Nedenstaende model benyttes i vores systematiske didaktiske arbejde:

Planlzg og gennemfar Registrer tegn pa Evaluer og opstil nye

.l I 5 | _—
Opstil leringsma aktivitere

lering laeringsmal

Nyhedsbreve til foreeldre

e Vi udgiver nyhedsbreve til foreeldrene ca. 6 gange pr. ar, hvor personalet inddrager pointer
fra evalueringen, og fremhaever nogle af de feerdigheder bgrnene har tilleert i den

forgangene periode, samt formidler de nye lzeringsmal for barn, personale og forzeldre.

Hverdagssituationer

e Vi forstar og veerdsaetter hverdagsrutinerne som betydningsfulde psedagogiske
leeringsmiljger, hvor bgrnene mgder voksne, der inviterer til samspil og udvikling, og som er
nysgerrige efter at forsta de perspektiver, som bgrnene har pa de rutinepreegede
situationer og pa deres institutionsliv generelt. Derfor evaluerer vi, hvert andet ar, vores
opsatte formal med tre af vores daglige padagogiske rutiner - maltidet, samling og
garderoben (se afsnit paedagogiske laeringsmiljger).

Det enkelte barn

o Vievaluerer Igbende det peedagogiske leeringsmiljgs betydning for bagrnenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse, og tilpasser det nar det giver mening. Vi indkalder til trivselssamtale
ca. 3-6 mdr efter opstart, og nar barnet flytter fra vuggestue til bgrnehave, samt nar barnet
flytter fra bgrnehave til skole. Udover det afholder vi trivselssamtale nar vi eller foraeldrene
vurderer at det er relevant.

[ a6 L



Relations-og ressourceorienteret paedagogik - ICDP
(International Child Development Programme)

| arbejdet med Den styrkede psedagogiske lsereplanen henter vi inspiration i ICDP-programmet, og

arbejder ud fra de 8 samspilstemaer:

En raeekke metoder i programmet hjeelper os i vores arbejde, til at veere optaget af, at kortlaegge
barnets muligheder frem for dets mangler. Ifglge Vygotsky har barn zoner for udvikling, og det er
disse zoner, vi forsgger at kortlaegge, sa vi sa preecis som muligt kan fremme og understatte

barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse.

ICDP-programmet har til formal at hjeelpe paedagogen, foraeldre og andre omsorgspersoner til at
se positive muligheder og sider ved barnet, samt opna starre bevidsthed om egne
omsorgsfeerdigheder. Saledes har ICDP-programmet ikke bare til opgave at understgtte barnets
udvikling, men har ogsa en meget vigtig sidegevinst nemlig, at skabe selvrefleksion hos

paedagogen og foreeldrene, over samspillet mellem barnet og dem som omsorgsgiver.

De 8 samspilstemaer i praksis

Den fglelsesmaessige dialog — denne er base for barnets trygge udvikling, og er en forudsaetning

for inklusion i feellesskabet.

1. Vis positive fglelser —vis, du er glad for barnet
Det er vigtigt for barnets tryghed, at den voksne er fglelsesmaessigt tilgeengelig. Det giver
barnet selvveerd. Barnet oplever og fagler, at det betyder noget, og at det har veerdi for den

voksne, som det er sammen med.

2. Justér dig i forhold til barnet, og fglg dets udspil og initiativ
Det kan veere vigtigt for udviklingen af barnets selvfglelse, at det far lov til at falge egne udspil
og ikke altid paduttes aktiviteter eller handlinger fra andre. At handle pa barnets initiativ er lige

sa vigtigt som at vente, fordi pausen giver barnet tid til refleksion.

3. Tal med barnet om de ting, det er optaget af, og prgv at igangsatte en "folelsesmaessig

samtale”
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Giver barnet en tro pa sig selv. Giver det mere lyst og mod til at handle, eksperimentere og

fantasere.

4. Vis anerkendelse og giv ros for det barnet kan.

Barnets entusiasme og nysgerrighed stimuleres gennem anerkendelse. Ved at bekraefte det,

barnet mestrer eller gver sig pa at laere, understgtter vi udviklingen af en sund selvtillid.

Den meningsskabende dialog — denne er afggrende for barnets begrebsmaessig og kognitive

udvikling

5. Hjeelp barnet med at fokusere sin opmeaerksomhed, saledes at | har faelles oplevelser af
ting i omgivelserne.
Uden en feelles oplevelse af ting i omgivelserne, er det vanskeligt at opretholde en samtale
eller gare ting sammen. Feelles opmaerksomhed er derfor en forudsaetning for god kontakt og
kommunikation og leering. Opmeerksomhed er at saette en i en andens sted, rette fokus pa

noget, have feelles opmaerksomhed om et faelles tredje.

6. Giv mening til barnets oplevelser af omverdenen ved at beskrive jeres feelles oplevelser,
ved at vise fglelser og entusiasme.
Barnet far falelsen af, at det det gar, er betydningsfuldt. Det bekreefter, hvad barnet faler,

oplever, sanser og giver herved barnet mening, selvfglelse og selvveerd.

7. Uddyb og giv forklaringer, nar du oplever noget sammen med barnet.
Gennem vores uddybelse og forklaring gar vi ud over det, barnet oplever her og nu. Et
vaesentlig bidrag til barnets intellektuelle udvikling. Den voksne griber barnets leereproces og

udvider den.

Den guidende og vejledende dialog — denne er afggrende for barnets udvikling af selvkontrol.
En forudseetning for at kunne handle malrettet og udvikle feerdigheder som kreeves for at indga i

sociale og kulturelle kontekster

8. (A) Hjeelp barnet med at skabe overblik og udvikle handlestrategier, samt at kontrollere sig
selv, ved at planlaegge trin for trin, hvad der skal ske. (Trin for trin planlsegning)
(B) Giv barnet hjeelp og statte, der er afstemt efter barnets feerdighedsniveau og opgavens

sveerhedsgrad. (Gradueret stgtte)




(C) Reguler ved at skabe faste rutiner og ved at tilretteleegge og evt. sendre pa situationen.
(Situationsregulering)
(D) Vejled og forteel barnet hvad det skal og kan gare, og giv barnet forklaringer, nar det

korrigeres. (Positiv greensesaetning)

Ved at regulere og seette graenser for barnet pa en positiv og stgttende made, hjeelpes barnet
pa laengere sigt til at kunne lgse problemer selv. Evnen til at forholde sig til en
situation/opgave, at lsegge en strategi og kunne handle ud derfra, eller at kunne kontrollere sin
egen impulsstyrring i bestemte situationer, vil ogsa forbedres. Det skaber ro og fokus for
barnet, at det hjeelpes til en indre og ydre ro. Ved at anvende de falelsesmaessige temaer pa
lige fod med de meningsskabende, vil det give barnet et starre kendskab og oplevelse af sig
selv i relationer med omsorgsgiveren. Det vil give bade paedagogen, foreeldre og barnet en
dybere falelse af at have noget sammen, bade fglelsesmaessigt og oplevelsesmaessigt. Et

samveer der netop er kendetegnet ved naerveer og tryghed.



Teoretisk inspiration af James Nottingham i forhold til
arbejdet med barnets leering.

Et stabilt OG udfordrende leeringsmiljg

Et barn skal opleve bade tryghed og udfordring i dagtilouddet. Den tryghed barnet mader fra
naerveerende voksne, og i bagrnefeellesskabet er afggrende for udviklingen af barnets
folelsesmaessige og personlige udvikling. Samtidig har de voksne ogsa til opgave at skabe
passende udfordringer for bgrnene, sa de kommer i neermeste udviklingszone og "wobler” (James
Nottingham) — det er her barnene virkelig laerer noget, oplever successer og stimuleres i troen pa

egen leering.

Det er ikke alle barn, der af sig selv sgger udfordringer, ligesom der ogsa er barn, der af sig selv
ikke sgger stabilitet eller kan finde tryghed i et barnefeellesskab. Forskning peger pa, at barn leerer
mindre, hvis de altid selv veelger, hvad de skal lave. Derfor skal de voksne nogle gange udfordre

bgrnenes valg.

Pointen kan illustreres med et billede

Hvilken rute ville du vaelge®?

Nemt er kedeligt Udfordring er interessant
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Mange ville vaelge vejen til venstre, der ser nem og sikker ud. Pointen er imidlertid, at det er pa
vejen til hgjre, at mulighederne for laering er starst. Det er her udfordringerne ligger og
mulighederne for at blive bedre. De voksnes rolle er, at fa barnene til nogle gange at tage den
udfordrende vej, s& de kaster sig ud i noget, de ikke ville gare af sig selv. Hvis de oplever succes
vil det stimulere bgrnene til ogsa selv at vaelge den sveere vej. Hvis de ikke lykkes farste gang er
det vigtigt at samle dem op, sa de erfarer, at det er i orden og leererigt at keempe med noget eller
ligefrem fejle. Hvis de voksne italesaetter, at det er nar noget er svaert, at vi laerer noget, vil det

pavirke bgrnenes lyst til "at tage den sveere vej”.

De voksnes anerkendelse af bagrnene er en vigtig faktor for at skabe et godt lseringsmiljg. Det er
vigtigt, at de voksne anerkender bgrnene for deres indsats og har fokus pa deres fremskridt. Dette
understgtter bgrnenes udviklende tankesaet og motiverer dem til at sgge udfordringer og gare en
indsats for at lezere mere. Anerkendes bgrnene (kun) for at veere dygtige, kan de blive bange for at
fejle og derfor vaelge den nemme vej, sa de ikke mister de voksnes anerkendelse.

Udfordringer kan tage mange forskellige former. For nogle bgrn er udfordringer fysiske, for andre
kan det handle om at skabe social kontakt, mens det for andre kan handle om at fordybe sig. Det
er vigtigt, at udfordringerne er passende, og at barnene ikke fgler sig magteslgse. De voksnes
feedback skal derfor fokusere pa, hvad bgrnene kan ggre for at overkomme udfordringerne og evt.

fokusere pa de sma fremskridt frem mod et sveert mal.

Leeringsmiljget skal ikke kun handle om udfordringer, men "ga pa to ben” ligesom nar barnet laerer
at ga. Mens det ene ben flytter sig (udfordringen), star det andet ben pa jorden (stabilitet), sa
barnet bevarer trygheden og ikke veelter. Stabiliteten er lige sa vigtigt, for det er her bgrnene fgler

tryghed og kan @ve sig pa ting de allerede mest.



Bilag

Automatisering / selvsteendighed

3-5 ar og farskolebarnet

-

Gennem traening — at gve sig — opnas automatisering og selvsteendighed

Jo mere et barn kommer i vanen med at gve og traene — og oplever succes med det — des mere energi
og hjernekapacitet er der til ny laering.

Det kan bade handle om motorik og feerdigheder i bredere forstand. Automatiseringer giver barnet en
tro pa at kunne noget selv.

Eksemplerne for hver aldersgruppe udarbejdet for foreeldre og fagpersonale

e Atkunne tage tgj af og pa

e Atkunne kravle ind og ud af bilen og spaende sig fast
e At kunne pille &g og mandariner

¢ At kunne sit eget navn, adresse og alder

e Atkunne teelle, rime, remse og synge

Seerligt for fagrskolebarnet

e At skulle daekke bord, tage af bordet, tsmme opvaskemaskine

e At pakke egen taske

e At kunne cykle

e At kunne arstider, ugedage og maneder

e At kunne genkende hvilke tilbagevendende aktiviteter der er de forskellige ugedage

52



Primeert eksempler for forseldre

e Lade barnet hjeelpe til med de praktiske ggremal f.eks. deekke bord, rydde vaek, smare
madpakke m.v.

o Lade barnet klare toiletbesgg selv (tarre sig, treekke ud og vaske haender).

e Lade barnet selv tage tgj af og pa og i den rigtige raekkefalge — tajet skal ikke veere for
udfordrende fx smaekbukser.

e Sgrge for at barnet selv kan abne/lukke madpakken.

e Bruge symboler/navn pa barnets ting sa de nemt kan finde det.

e Som forzeldre skal man have god tid og tdlmodighed til, at lade barnet udfare opgaverne selv.
Og veere bevidst om at man ikke tager over.

Seerligt for farskolebarnet

e Faste morgen- og eftermiddagsrutiner

e At veere guide for sit barn, nar der skal laves madpakker, tages bad osv.

e Atder er reekkefglge i tingene

e At vise tiltro til at barnet selv KAN

e Pak tasken sammen med barnet

e Husk talmodighed - ting tager tid - og sviner maske lidt

e Leer at tamme en opvaskemaskine (accepter at der kan ryge et glas, vis helt lavpraktisk,
hvordan man gar)

e Kig pa arstiderne - laer dit barn at tage stilling - hvad skal vi have pa af tgj i dag og hvorfor gir
det mening

e Laese bgger om bogstaver, rim og remser — gerne flere gange — og spille iPad med dit barn,
hvor det handler om fx former, figurer, bogstaver og tal.

e Saette sko pa plads, jakke pa plads, tamme tasken for gammel madpakke, saette ud i kakkenet,
tage vade handkleeder og badetgaj op af tasken sa det ikke kommer til at lugte

Primeaert eksempler for fagpersonale

e Selv kan szette sine ting pa plads, f.eks. madpakke i kgleskabet
¢ Kan finde ud af at sidde til samling

e Kan modtage beskeder

e Kan efterkomme beskeder

e Lytter nar de voksne taler

e Husker at rydde op efter sig bade legetaj og ved bordet
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e Kan stille sine ting pa plads og huske hvor man har lagt sine ting

e Handlemgnstre i forhold til sine venner

o

o

o

o

o

At nar nogen graeder hjeelper man

At man passer pa hinanden

At man har omsorg for hinanden

At man ved hvordan man siger til og fra pa en ordentlig made
At man henter hjeelp, hvis man ikke kan klare situationen selv

Seerligt for farskolebarnet

e Holde orden i egne ting i garderobe og skuffe osv.

e Kende ugedagene, skrive sit navn
o Dagligdagen er preeget af faste rutiner, struktur, forudsigelighed (faste tilbagevendende
aktiviteter i ugens lgb)

Morgenrutiner:

o

o

o

Sige godmorgen til dem du mgder

Barnet gar hen til sin garderobe og haenger tgj pa knagen og seetter sine sko

Barnet saetter taske i sin garderoben, vasker haender og saetter madkassen i kgleskabet
i samarbejde med mor/far

Barnet gar ind pa stuen, tager afsked med mor/far og gar i gang med leg/aktivitet.



Behovsudsasttelse

3-5 ar og ferskolebarnet

g 3 I

Det helt lille barn er naturligt styret af sine behov.

Nar barnet bliver mgdt og far opfyldt sine grundleeggende behov som kontakt, omsorg, mad, sgvn og
stimulation, bliver det gradvist i stand til at udseette sine behov en smule. Dette udvikles op gennem
barndommen.

At kunne udseette egne behov er ngdvendigt for at kunne vaere i en leeringssituation og indga i en social
relation. Leering skal forstas bredt, som noget der foregar hele tiden.

Eksemplerne for hver aldersgruppe er udarbejdet for foraeldre og fagpersoner

e Atvente paturi spil og leg
e At kunne raekke fingeren op til samling — vente pa tur

e At kunne vente med at spise, indtil der bliver sagt veers'go
Seerligt for farskolebarnet

e At kunne fglge en besked eller anvisning fra en voksen i en leeringskontekst, f.eks. pabegynde en
opgave, nar barnet umiddelbart er rettet mod leg
e At sige tak for gaven, inden den pakkes op

e Atvente med at spise fredagsslik til det bliver fredag aften
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Primeert eksempler for foraeldre

e Vente pa tur

e Bruge seggeuret derhjemme, stil tiden og det udlgser det gnskede behov

o Taleliste fx ved aftenmadsbordet

e At kunne og turde sige nej og at det et er okay at sige nej

o Pligter i hjemmet fx tamme opvaskemaskinen, kunne udlgse et evt. ghske om et udtrykt behov

Seerlig for farskolebarnet

e Braetspil - behovsudsaettelse nar man venter pa tur

e Tale med sine bgrn om, at der kan veere forskellige behov i en sgskendeflok

e Tale med sine bgrn om, at der kan veere ventetid, men at barnet ikke er glemt

o Veere til stede i samtalen med sine bgrn - veere til stede i nuet og leere sine bgrn
behovsudsaettelse gennem samtale

e Vente pa tur i en sgskendeflok

e Tale efter tur ved maltider

e Leere atetnejeret NEJ

e Der er skal-opgaver, ma-opgaver og kan-opgaver.

e Bordskik — f.eks. udseette toiletbesgg under maltid og ikke tage telefon

Primeert eksempler for fagpersoner

En spisesituation:

Vi holder samling, og barnene far at vide, at de skal finde deres madpakker og saette sig ind til
bordet.

Barnene ger som de far besked pa, de seetter sig. Sa forteeller den voksne, at de skal leegge deres
heender pa larene og vente pa, at de sidste kommer ind til bordet.

Nogle bgrn gar det, mens andre har sveert ved at forsta, at de ikke skal spise deres mad lige med
det samme. De nye der lige er startet i bgrnehaven, ved ikke helt, hvad de skal endnu. De far hjeelp
af de barn der godt ved at de skal vente med at spise, sa pa den made leerer bgrnene at hjeelpe
hinanden og tage hensyn.
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For at det skal lykkes, har bgrnene brug for, at reglerne overholdes kontinuerligt, og at de voksne er
vedholdende. Pa den made kan bgrn leere at udszette deres egne behov - at alting ikke kun drejer
sig om dem, men at vi er et faellesskab, hvor vi tager hensyn til hinanden og venter pa hinanden.

Seerligt for farskolebarnet

e Bruge timetimer — s& udlgser det en pause/aktivitet. En tydelig indikator for at der skal ske
noget andet

e Arbejde med behovsudseettelse i regellege og bevaegelse

e | samling, at vente med at tale til barnet har handen oppe og bliver spurgt af en voksen. Det vil
sige at leere at fglge talersekken

e Forudsigelighed og synlighed, ved brug af for eksempel piktogrammer, er medhjeelpende til, at
barnet gar til det, de far besked pa

e Barnet advares tidmaessigt, sa de er opmaerksomme p4, at der snart er en ny opgave, som
barnet skal i gang med. Barnet bliver indstillet pa naeste opgave

o | forleengelse af ros og anerkendelse kan der gives en belgnning for behovsudseettelse, fx en
leg

e Man tager som voksen en ordstyrerrolle, sa bgrnene bliver opmaerksomme p4, at man farst
taler, nr man har ordet

e At man som skole/bgrnehus tager kollektive beslutninger om fokusomrader inden for almindelig
pli. For eksempel ikke tale i munden pa hinanden



Gode omgangsformer

3-5 ar og ferskolebarnet

Gode omgangsformer og fornuftig og ordentlig kommunikation er
grundlaget for alle feellesskaber og leering situationer.

Det handler om respekt for hinanden — séddan helt grundleeggende.

Eksempler pd opgaver, normer og kommunikation, som kan treenes/gves af foreeldre og

fagpersonale

e Sma opgaver og pligter i hverdagen, der inviterer barnet ind som en del af faellesskabet fx hjaelpe
med at rydde op pa veerelset, selv heenge tgj pa plads, daekke bord mv.

e Leere at folge spillereglerne i forskellige kontekster (f.eks. svgmmehallen, legepladsen) eller i
forskellige lege eller aktiviteter (f.eks. sanglege, spil mv.)

e Leere barnet at vaere opmaerksomme pa og hjaelpe hinanden f.eks. hvis et barn falder og slar sig,
hvis en bliver ked af det, hvis en ikke kan lgse en opgave

e Leaere barnet god skik f.eks. ikke bgvse og prutte ved bordet og ej sla andre

¢ Hijeelpe barnet med ikke at sige grimme ting til andre

e Leaere barnet almindelig god heflighed, samt en forstaelse for, hvorfor det er meningsfuldt fx at sige:
"Tak for mad”

Seerligt for farskolebarnet

e Hjeelpe barnet til en forstelse af at der skal vaere plads til at alle kan veere med fx reekke handen

op, vente pa tur, sta i kg, mv.
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e Deltage aktivt og selvstaendigt i feellesskabet fx veere duks, have ansvarsomrader.

e Leere barnet at kunne samarbejde selvsteendigt fx i gruppearbejde

e Leere barnet at fa en forstaelse for, samt en accept af forskellighed, forskellige behov fx forstaelse
for, at andre bgrn har brug for at lzere pa en anden made end en selv. En forstaelse for, at ved at
behandle alle forskelligt, sa bliver de behandlet lige

e Hijeelpe barnet i at have gje pa bade sig selv og andre i feellesskabet fx du har brug for det, og de

andre har brug for det sddan — hvad gar vi

Primeaert eksempler for foreeldre

e Jjenkontakt, at man ser pa hinanden nar man taler sammen

o Tale peent til hinanden

e At hilse pa hinanden

e Man raber ikke ad hinanden

e Man hjeelper hinanden, hvis nogen er ked af det

e Omsorg for hinanden

e Lytte nar der er en der taler

e Vente pa tur

e Opfordre sine bgrn til at lege med flere forskellige — invitere forskellige bgrn med hjem

e Ikke tale darligt om de andre i bgrnehaven
Seerligt for farskolebarnet

e Snak ikke om andre bgrn, foreeldre, personale foran dit barn

e Opfordrer dit barn til at lege/veere sammen med flere forskellige

¢ Ved bgrnefgdselsdage — inviter foreeldre til kaffe den sidste halve time

e Foraeldregruppen lave noget socialt uden bgrn, f.eks. mgdretapas, feedrefodbold, foraeldrefest
e Foraeldre forventningsafklaring

e Tale peent til og om hinanden

e Sige "HEJ” og smile til alle (ikke kun kammeraterne)

e Acceptere hinandens forskelligheder — gruppefglelse

e Laere at der er plads til alle

e Leere at undskylde

e Foraeldre skal veere gode til at hjeelpe bgrnene med at skabe nye legerelationer

e Spgarg ind til hvordan bgrnehavedagen er gaet
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Primaert eksempler for fagpersonale

e Hjeelpsomhed, fx ved maltidet. Fx sende mad og drikke videre

e Have gje for andres behov og italeseette dette

e Leere bagrnene at respektere en given ramme fx samling, feellesleg, vente pa tur, vente pa hinanden
og lytte

e Have gje for hinandens ve og vel — at de voksne hjeelper med at italeseette haendelser, vise
hvordan vi drager omsorg for hinanden

e Parathed til at bidrage i mgdet med andre

e At man svarer, nar nogen henvender sig til en, og ikke ignorerer

o Respekt for egne og andres sager

e Sige godmorgen/farvel/godnat

e Tak for mad

e Majeg bede om kanden med vand

e Vil du hjeelpe mig med...

e Majeg hjeelpe med...

o Jeg vil ikke lege med dig nu, men jeg vil gerne senere, eller en anden dag

e Majeg gerne lige komme forbi

e Forteel sandheden

e Vi hjeelper hinanden med at rydde op i faellesskab, s& det er indbydende til de neeste der kommer

og leger

Seerligt for farskolebarnet

e Hilser paent pa hinanden - nar vi mgdes om morgenen og nar vi siger farvel

e Turkammerat (passer pa hinanden og hjeelper hinanden)

e Stueregler med henblik pa at skabe ro (kunne vente pa tur) og italeszette en feellesskabsforstaelse

e Brug af materialet "Fri for mobberi”

e Lade bagrnene give hinanden massage med henblik pa at bagrnene lzerer at give, modtage og
respektere hinanden, samt udvikler empati

e Faellessamling for hele Barnehuset, sa bgrnene vaennes til at indga i starre feellesskaber, hvor der
ikke er fokus pé det enkelte barn

e Ved vokseninitierede aktiviteter sgrger paedagogen for at gagre opgaven meget tydelig og konkret,

sa alle barn ved, hvad de skal gare, og hvordan de skal gare det
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Nysgerrighed

3-5 ar og ferskolebarnet

Nysgerrigheden er vigtig for at kunne fordybe sig.

Jo mere nysgerrig man er over leengere tid, des mere kan man fordybe sig.
Fordybelse handler om at blive udfordret ved at arbejde med emner, som man ikke kender i forvejen,
eller dybere i emner, som man kun kender lidt til.

Eksemplerne for hver aldersgruppe er udarbejdet for foraeldre og fagpersonale

e Atunderstgtte barnet i at ga pa opdagelse i verden og udtrykke sin nysgerrighed gennem sine
sanser og krop f.eks. gennem oplevelser i naturen, f.eks. hvor hurtigt kan jeg kere pa mooncar...
e At understgtte og stimulere spgrgelysten og videbegaeret

Seerligt for farskolebarnet

e Viden om basale ting og familiekonstellationer er pa plads

e Have et vist kendskab til tal og bogstaver

e Veere nysgerrig pa hvordan jeg indgar i faellesskabet

e Give udtryk for egne behov og samtidig lytte til andres behov

Nysgerrigheden er seerligt rettet mod sociale relationer mere end det er indholdet i en leg.
Konflikthandtering vil ofte vaere et dagligt punkt i lgbet af barnehavedagen, og en anledning til at barnet
kan gve sig i at give udtryk for egne behov og lytte til andres.

61



Primeert eksempler for foraeldre

Nar barnet viser interesse for et emne, er det vigtigt at saette sig ned og lytte og sparge mere ind til
interessen. For eksempel hvis der bages boller i kgkkenet, er det alle sanser der skal i spil, nar barnet
viser interesse. Forklare hvad geeren ggr, lade barnet rare ved dejen, smage pa den, og sa videre. Hvis
der bliver slaet grees, sa lade barnet ga med rundt, snakke om hvorfor graesset er blevet langt, hvor
tingene kommer fra og lade snakken udvikle sig efter hvor barnet gnsker, at den bevaeger sig hen. Hvis
de finder nogle sten pa vejen, sa saette sig ned og snakke om formen, farven osv.

e Tal - hoppe pa et ben - hvor mange gange?
e Leg med sprog - lave rgverhistorier

e Lave fgle leg

e Leaese for barnet og lave sjove rim og remser

e Nysgerrighed for sgskendeforhold. Barnet sgger gennem sin nysgerrighed at finde ud af hvor
greenserne gar hos sine stgrre sgskende. Hvis jeg ggr sadan og sadan, hvordan reagerer den store
sa.

e Nysgerrighed pa de sociale relationer, hvor det er vigtigt som foreeldre, at ga og stette og udvide
disse kompetencer hos sit barn. Forklare den yngste hvorfor den store reagerer, som han/hun ger,
nar den yngste gar sddan og saddan. Og veere med til at udvikle forholdene.

Seerlig for farskolebarnet

e Turde lade barnet kede sig

e Vise dbenhed i forhold til alle typer spargsmal

e Praesentere barnet for mangfoldigheder

e Skabe rum for barnets spgrgsmal/samtale

e Hjeelpe barnet med at finde svar/sgge informationer og blive klogere sammen med barnet
e Opfordre barnet til deltagelse i fritidsaktiviteter

e Lade barnet mgde forskellige typer af mennesker
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Primaert eksempler for fagpersonale

En morgen da barnet kommer hen i bgrnehaven vil han gerne ud og lege.

Han er ikke mere end lige kommet udenfor far han ser en stor bille kravle om bag en sten og gemme
sig. Drengen undrer sig over hvor billen blev af og veelger derfor at flytte stenen for at lede efter den.
Bag stenen finder han billen, sammen med andre former for “sma kravl” og han, paedagogen og de
andre bgrn der er kommet til, far sig nu en god snak om hvilke andre slags dyr/kryb/kravl, der lever i
skovbunden bag/under stenene. Ved aftensmaden forteeller barnet ivrigt om disse kryb/kravl og efter
maden viser barnet glad og stolt sine foreeldre hvilke dyr det var, i en bog barnet selv fandt frem.

Seerligt for farskolebarnet

e Have ting pa stuen, der indbyder til at eksperimentere.

e Forundringsskab — med skiftende ting

e Skabe forundringsgrupper, der far mulighed for at fordybe sig i et selvvalgt emne.
e Skabe et laeringsmiljg med mulighed for at eksperimentere

o Aben legeplads (store og sméa bgrn sammen)
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Robusthed

3-5 ar og forskolebarnet

Robusthed drejer sig om at tale udfordringer pa forskellige niveauer.
At man taler egne og andres fglelser.

Barn skal i opveeksten opleve forskellighed, sa de er rustet til at bega sig i en kompleks verden. Barnet
skal lzere at handtere modgang og problemer, og pa den made kan energien bruges til leering af nye
kompetencer. Robusthed treenes i et trygt feellesskab ved at udholde/klare sma frustrationer, som det
lille barn gradvis og naturligt steder pa. Modstandskraft og styrke opnas saledes, nar barnet mgder

passende sma udfordringer.

Eksemplerne for hver aldersgruppe er udarbejdet for foraeldre og fagpersonale

e Atkunne tabe i spil

e Atkunne fa et nej til f.eks. en ekstra smakage, blive afvist i leg eller vente pa det bliver ens tur
e Athave evnen til selv at klare smaproblemer i leg

e At have evnen til i de sma situationer selv at sta ved egne holdninger og meninger

e Atturde udfordre sig selv fysisk f.eks. ved at klatre op pa et legestativ
Seerligt for farskolebarnet

e At man ikke er fgrstevalg i legen

e Attage ansvar for opgaver i familien f.eks. hjeelpe med at tamme opvaskemaskine, rydde op pa
veerelset

e At kunne se egne styrker og at tale, at andre er hurtigere til at leere at laese, spille fodbold, cykle pa
tohjulet cykel

e At veere selvhjulpen f.eks. at holde styr pa madpakke, ting i garderoben mv.
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| Primeert eksempler for foraeldre

Abenhed om livsfaser: skilsmisse, dgd, alderdom osv.

At barnets basale behov opfyldes: sgvn, mad

Gature, cykle med forzeldre

Sende barnet med andre hjem/legeaftaler

Leere at tage ansvar for smaopgaver, oprydning pa veerelset
Selvsteendighed: sko, tgj osv.

Veere alene i kortere perioder

Skubbes ud over egne greenser: fx ga i bad

Sma pligter hjemme, rydde egen tallerken op efter aftensmad

Foraeldre bgr aldrig nedggre, men forklare og beskrive.

Seerlig for farskolebarnet

Lad dit barn cykle i bgrnehave, til butikken

Barnet skal selv baere sin bgrnehavetaske, samt seette madkassen i kagleskabet

Leer dit barn at tage ansvar for sma hjeelpe-opgaver fx tamme opvaskemaskinen

Spil spil sammen med sit barn, sa barnet leerer at veere en god taber og en god vinder

Ros dit barn for at gve sig pa det, som er sveert. Fx nar dit barn skal gve sig i at skrive
bogstaver og det kaster blyanten fra sig i frustration og siger:

"Det kan jeg ikke finde ud af’. Understgt udsagnet med at sige, "nej, du kan det ikke ENDNU,
du skal gve dig farst”

Primeaert eksempler for fagpersonale

Lase egne konflikter

Fysisk robusthed — kunne handtere at blive vad, mudret, stgvet, ga op og ned af bakker m.m.
Udfare praktiske opgaver i bgrnehaven

Kunne deltage pa ture ud af huset/ud af faste rammer

Fa ansvar: saette tallerken m.m. til vask, rydde op pa eget garderoberum

Selvsteendighed: tage taj pa og af, rydde op selv - svarende til pageeldende alder

Laere at mestre et nej

Leere at veere i centrum

Give og modtage hjeelp og trgst fra andre, accept af egne falelser

Leere at tage hensyn, vente pa tur, laere at acceptere forskelligheder


http://klartillaering.dk/de-7-kompetencer/robusthed/3-5-aar#24967Prim%C3%A6rteksemplerforfor%C3%A6ldre
http://klartillaering.dk/de-7-kompetencer/robusthed/3-5-aar#24968Prim%C3%A6rteksemplerforfagfolk

e At barnet ved der er krav og forventninger
e Give barnet tilpas modspil i samspillet
e Leere at handtere smaknubs

e Leere at forsta andres falelser og humgr
Seerligt for farskolebarnet

e Lave aktiviteter med vindere og tabere, spil og lege

e Tilretteleegge undervisning og ture med passende udfordringer

¢ Lade bgrnene lave drama i forhold til fglelser

e Lad bgrnene ggre alt det de kan selv! Vi lgfter ikke nogen op, barnet baerer selv sin taske, har
styr pA madpakken osv. Selvhjulpenhed gger robustheden!

o Den frie leg er vigtig i forhold til robusthed — det er her, barnet lzerer de sociale spilleregler, det
har brug for resten af livet

e Stgtte bgrnene i deres til — og fravalg

e Skabe situationer, hvor dialog er omdrejningspunkt.



Selvregulering/selvdisciplin

3-5 ar og ferskolebarnet

Nar bgrn og unge bliver fastholdt i at holde sig inden for nogle givne

rammer og regler — daginstitutionens, skolen og hjemmets - vil de hen ad

vejen forsta, at det hjeelper dem i enhver laeringssituation at blive inden for

disse

Eksemplerne for hver aldersgruppe er udarbejdet for foraeldre og fagpersonale

e At kunne tale krav uden at bryde sammen

e At kunne sidde og spise med de andre i bgrnehaven og i familien
e At kunne vente til det bliver ens tur

e Attale et nej

e At kunne klare at dele med andre uden at bryde sammen

e At kunne falde i sgvn selv om aftenen

e At kunne saette madkassen tilbage i kaleskabet

Serligt for farskolebarnet

e At kunne lade veere med at afbryde nar andre taler

e At kunne handtere et nej fx at stoppe med at lgbe pa gangene
e At kunne teenke far det handler fx ved at lade veere med at sla
e At kunne sidde stille og holde fokus i et givet tidsrum

e Atkomme ind i lokalet nar psedagogen kalder
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Primeert eksempler for foraeldre

At gve sit barn i regler for samspil med andre mennesker. Fx at vente pa tur ved rutsjebanen.
At barnet oplever, at der er tydelige og keerlige rammer omkring det, og at det gradvist far mere
plads til at udfolde sig indenfor disse rammer

At barnet ikke kun bliver styret, men ogsa gradvist leerer at styre sig selv i visse sammenhaenge
At barnet bliver mgdt med positive forventninger til det barnet kan

At barnet har mulighed for at lege med andre bgrn i trygge, kendte og mindre enheder

At veere en del af familien og det feelles maltid

At barnet oplever at veere en del af et familiefeellesskab, hvor alle deltager

At gve barnet i at vaere sammen med andre voksne, som barnet fgler sig tryg hos

At lade barnet opleve, at dets oplevelser og falelser bliver hgrt, og at de voksne omkring statter

barnet i, hvordan det kan komme videre

Serligt for farskolebarnet

@ve sit barn i regler for samspil med andre mennesker. Fx at vente pa tur ved rutsjebanen

At barnet oplever, at der er tydelige og keerlige rammer omkring det, og at det gradvist far mere
plads til at udfolde sig indenfor disse rammer

@ve at barnet ikke kun bliver styret, men ogsa gradvist lzerer at styre sig selv i visse
sammenhaenge

Mgde barnet med positive forventninger til at det kan

Give mulighed for at lege med andre bgrn i trygge, kendte og mindre enheder

@ve barnet i at veere sammen med andre voksne, som barnet faler sig tryg hos

Lade barnet opleve, at dets oplevelser og falelser bliver hart, og at de voksne omkring statter

barnet i, hvordan det kan komme videre

Primeaert eksempler for fagpersonale

Spisning:

Tydelige genkendelige rammer, s& barnet kender forventningerne, gger muligheden for at styrke

selvdisciplinen.


http://klartillaering.dk/de-7-kompetencer/gode-omgangsformer/3-5-aar#25048Prim%C3%A6rteksemplerforfor%C3%A6ldre
http://klartillaering.dk/de-7-kompetencer/gode-omgangsformer/3-5-aar#25054Prim%C3%A6rteksemplerforfagfolk

Faste spisepladser, bruge visuelle medier til tidtagning af hvor laenge vi sidder ved bordet giver
barnet overblik over hvor lang tid det skal holde normerne ved bordet - opgver evnen til at holde
bordskik, og vente pa at vennerne ogsa bliver feerdige.

De langsomme spisere far overblik over hvor meget de skal justere deres spisehastighed for at na
at blive feerdige.

Toiletbesgg:

Nar bleen skal veek: Vi bruger tid pa at barnet kan gve sig i at ga uden ble, komme pa toilettet,
opmuntre s& barnet ikke giver op selv om der skal gves mange gange.
Handvask kobles sammen med at man har veeret pa toilettet, den voksne guider barnet sa der

kommer saebe pa, gnubbes/skrubbes og skylles og tarres.

Lege/samling:

Der er faste pladser, der er faste rutiner, der giver barnet overblik over hvad der forventes og hvor
langt vi er i programmet.
Der gives kollektive beskeder, hvor barnet skal gve sig i at kunne vente med at udfgre beskeden til

der siges Veersgo'.

Seerligt for fgrskolebarnet

Treene i at kunne lade veere med at afbryde, nar andre taler ved at arbejde med:

Bernemgder med taletid, gve sig i at skiftet til at f4 ordet. Lege “skibet er ladet med..” og lign. hvor
man har ordet én af gangen.
Italesaet/tydeligger betydningen af at vente via sma rollespil/cases. Anerkende den gnskede

adfeerd.

Veaere en konsekvent voksen:

“Nej” i gjenhgjde/anerkendende nej. Faelles front/loyal omkring feelles beslutninger (de voksne). At
kunne teenke fgr det handler fx ved at lade vaere med at sla

Billedserie/visualisere problem (Trin for trin / mobbefri kuffert). Tegne problemet og efterbearbejde
det med AKT/voksen

At kunne sidde stille og holde fokus i et givet tidsrum: Visualisere tiden til opgaver f.eks. med ur pa
iPad. Lege stopdans, Simon siger, byen sover m.m. Belgnning/straf (“Nar/hvis | arb. godt i 10 min.,

samal....



Vedholdenhed

3-5 ar og ferskolebarnet
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Vedholdenhed og koncentration handler om at kunne fastholde
opmeaerksomheden.

Her kommer behovsudseettelsen og robustheden bl.a. ind. Nar man koncentrerer sig, lukker man bade
indre og ydre pavirkninger ude.

For at veere vedholdende ma barnet/den unge kunne tale modgang og frustrationer.

Eksemplerne for hver aldersgruppe er udarbejdet for foreeldre og fagpersonale

e At gveltreene til en bestemt feerdighed er opnaet fx at cykle
e Atkunne tage tgj pa selv

e Atkunne lave en perleplade feerdig

e Atkunne blive i en dialog i et givet tidsrum

Seerligt for farskolebarnet

e At kunne blive i en aktivitet i laengere tid

e At kunne leese en bog feerdig

e At kunne feje hele klasselokalet

e Atgve sigi at binde sngreband indtil man kan binde dem selv
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Primeert eksempler for foraeldre

Holde bordskik: @ve vedholdenhed, feellesskab/samveer, hygge.

Foreeldrene er den gode rollemodel, ved selv at blive siddende ved bordet med koncentration om
familiens maltid, vaere med til at skabe god atmosfeere, hvor familiemedlemmer fx skiftes til at forteelle.
Pa denne made aver bgrnehavebarnet vedholdenhed i et forventeligt tidsrum.

Seerlig for farskolebarnet

e Blive ved bordet til alle er feerdige med at spise

e Leere, at man ikke ma afbryde, men skal vente, til nogen har talt feerdig
e [Fortseette en sportsaktivitet seesonen ud

e @ve pd en ting, man gerne ville kunne fx spille pa et instrument

Inddrag barnet i husopgaver, som | kan lave sammen og sgrge for, at de bliver gjort sa feerdige som
muligt, inden der er nye aktiviteter. Fx Indkgb, hvor barnet skal finde bestemte varer. Havearbejde, hvor
barnet har smaopgaver. Oprydning af eget veerelse, fodre keeledyr, osv. Ikke som straf, men for at
signalere, at man er feelles om opgaverne i hjemmet, og ikke alle aktiviteter kan veere lystbetonede,
men man ma gerne gare det sjovt, hvis man kan.

Bakke op om, at hjemmearbejde fra skole, skal laves som aftalt med skolen. Fx den daglige leesning,
hvor man kan seette sig med barnet og vise, at man tager sig tid til at ggre det faerdigt, da det er vigtigt.
Hvis man er usikker p&, om man presser sit barn urimeligt, bgr man tage en snak med leereren.

Primeert eksempler for fagpersonale

Eksempel pd manglende vedholdenhed

Ea far et sjippetov af sin mor. Lillebror far en pistol og gar straks i gang med at skyde. Ea bliver gal,
fordi hun ikke kan finde ud af det og taler ikke til mor de naeste timer. Senere pa dagen siger mor:
"Det er kun dig selv, der kan leere dig at sjippe i sjippetov. Du bliver ngdt til at gve dig for at leere
det."


http://klartillaering.dk/de-7-kompetencer/robusthed/3-5-aar#24967Prim%C3%A6rteksemplerforfor%C3%A6ldre
http://klartillaering.dk/de-7-kompetencer/robusthed/3-5-aar#24968Prim%C3%A6rteksemplerforfagfolk

Eksempel pa vedholdenhed

Dagen efter tager Ea pa eget initiativ sjippetovet frem. Hun gar i gang med at gve sig. Hun er meget
vedholdende og gver sig leenge. Mor statter aktiviteten ved at saette sig ud og kigge pa, at Ea
sjipper. Ea kan meerke, at hun bliver bedre. Hun glaeder sig nu til at tage sjippetovet med til
legetgjsdag i barnehaven.

Seerligt for farskolebarnet

e Timer + pausekasse + progression i arbejdsleengde

e Skabe bevidsthed, italesaette begrebet og den enkeltes udvikling

e Voksenkonsensus omkring regler for toiletbesgg, drikkedunk osv.

e Gennemfgrer en hel omgang pa 400 m banen i et jeevnt tempo, der er passer til den enkeltes
udvikling

e Opstille passende dukseopgaver

e Seette aktiviteter i gang, som kan veere leengerevarende og er med til at treene vedholdenhed.
Fx spil og lege, hvor man kan "miste lysten”, ndr man er ved at tabe

e Traene eleverne i at lytte i leengere tid ved fx morgensamling og lign.

e Fastholder at afsat tid bruges pa bestemte opgaver i timerne



Godkendelse af Den styrkede paedagogiske laereplan

Den Styrkede Padagogiske Lareplan for Lykkegardens Barnehus er udarbejdet som padagogisk grundlag i
forbindelse med etablering af Lykkegdrdens Barnehus. Afsnittet om det paedagogiske grundlag er
udarbejdet af lederen og vedhaftet ansggningen til Kolding Kommune i forbindelse med ansggning om
etablering af en aldersintegreret daginstitution under Lykkegardsskolen.

Medarbejdere er inddraget i processen efterhanden som de er blevet ansat. Vi har benyttet anledningen til
at fa drpftet og reflekteret over den padagogiske praksis, som vi gnskede at legge ned over vores nye
daginstitution. Processen har vaeret en god anledning til at f3 lagt en flles linje og fa lagt skinnerne ud for
den kultur vi gnsker og haber vil praege Lykkegardens Bernehus ind i fremtiden.

Foraeldrerddet blev etableret august 2020 og har pé foraldrerddsmeder skulle forholde sig til folgende
afsnit, samt laest og forholdt sig til de gvrige afsnit.

e Samarbejde med foraeldre om bgrns lring
* Inddragelse af lokalsamfundet
e Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

Vi ser frem til at se hvordan de padagogiske overvejelser vi har lagt ind i vores styrkede padagogiske
lereplan kommer til at fungere og udvikle sig i praksis i vores nyetablerede daginstitutlon@

Godkendt d. 02.02.2021 )/ 74
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Vibeke A. Braestrup Camilla Thuesen arsten Aagaard

Inst.leder Foraeldreradsformand Skolebestyrelsesformand

[ 73




